B i 8 ZARZADZENIE NR 507 /VII/2018
| WOJTA GMINY SWIESZYNO
z dnia 21 czerwca 2018 roku

W sprawie przeprowadzenia haboru na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. 2016 r. poz. 902 z pézn. zm.) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam naboér na nastepujgce wolne stanowiska urzednicze:

a) Inspektor ds. turystyki i kultury fizycznej;

b) Ksiegowa/Ksiegowy.

2. Ogtoszenia o naborze stanowig zataczniki Nr 1i 2 do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Powotuje komisje do przeprowadzenia naboru w sktadzie:

1) Irena Czenko -przewodniczaca komis;ji;

2) Remigiusz Szymarniski - cztonek;

3) Anna Kulas — cztonek.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 21 czerwca 2018 roku.
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i ~ Urzad Gminy w Swieszynie |
Swieszyno nr 71 ;
76-024 Swieszyno |

sanowisko | urzednicze b
lggggmrac | Inspektor ds. turystyki i kultury fizycznej |
| i 111 (peiny etat

| wymagania 'Niezbedne:

|eWigeRne 20 1. wyksztatcenie: wyzsze,

(SRS . |5 stz pracy minin:v:m 5 lat;

3. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku

" urzedniczym: |

4. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw ‘

 publicznych; ‘

5. posiadanie obywatelstwa polskiego; |

6. niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe. |
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Dodatkowe: !
1. bardzo dobra znajomosé: ’
- ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
' i o wolontariacie;

- ustawy z dnia 25.06.2010r. o sporcie;
- ustawy z dnia 29.08.1997 r. o ustugach turystycznych;

- ustawy z dnia 24.07.2015 r. prawo o zgromadzeniach:

- ustawy z dnia 20.03.2009 r. o bezpieczenstwie imprez masowych;
!- ustawy z dnia 14.06.1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego; !
- ustawy z dnia 08.03.1990 r. - o samorzgdzie gminnym. ,
2. doswiadczenie w prowadzeniu postepowan administracyjnych; |
3. umiejgtnosci redagowania informacji promocyjnych i artykutéw; i
4. doswiadczenie w przygotowywaniu wnioskow aplikacyjnych w celu

pozyskania $rodkéw zagranicznych i krajowych;

‘ . Znajomos¢ zagadnien z zakresu zaméwien publicznych, ochrony

| | danych osobowych i archiwizacji dokumentéw:

i 6. umiejetnos¢ interpretacii aktéw prawnych i redagowania aktéw prawa
| miejscowego; 1
\7. prawo jazdy kategorii B; ‘
‘8. biegta obstuga programéw: edytor tekstéw i arkusz kalkulacyjny,

edycja grafiki komputerowe;.
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| zakres zadan 1. upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki, agroturystyki; 1'
'wykonywanych | 2. tworzenie warunkéw i planéw rozwoju sportu na terenie gminy; i
'na stanowisku ' 3. wspotpraca z klubami sportowymi i kotami wedkarskimi i innymi organizacjami pozytku |
publicznego w obszarze turystyki i kultury fizycznej;
| '4. koordynowanie i wspétorganizowanie imprez sportowo- rekreacyjnych o zasiegu
| | gminnym i ponad gminnym:; |
' ‘ 5. opracowywanie gminnego kalendarza imprez w zakresie turystyki i kultury
fizycznej;
6. prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem zadar publicznych organizacjom
| pozarzadowym z obszaru turystyki i kultury fizycznej; I
| 7. prowadzenie procedur zwigzanych z przyznawaniem dotacji celowych na
| realizacje zadan publicznych na podstawie przepiséw o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, wspéipraca z organizacjami realizujgcymi te zadania,
nadzor i kontrola, sprawdzanie i weryfikacja sprawozdan z ich realizacji oraz
wydatkowania srodkéw z obszaru turystyki i kultury fizyczne;j;
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