WOJT GMINY SWIESZYNO
Swieszyno Nr 71

76-024 Swi
wieszyno Zarzqdzenle Nr gzl,[ IIZOZI‘

WOJTA GMINY SWIESZYNO
z dnia 4 pazdziernika 2024 r.

w  sprawie okreslenia formy i zakresu przeprowadzenia konsultacji
spotecznych z mieszkaricami Gminy Swieszyno w sprawie »Programu wspoétpracy
Gminy Swieszyno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2025”

Na podstawie § 3, § 4 pkt 1, § 5 pkt 3 uchwaty Nr XLIX/269/10 Rady Gminy Swieszyno
z dnia 21 pazdziernika 2010 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultacji
podejmowanych uchwat w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi organizacjami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Przedmiotem konsultacp spotecznych z mieszkancami Gminy Swieszyno jest ,Program
wspdtpracy Gminy Swieszyno z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2025", stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

1.1. Projekt ,Programu wspétpracy Gminy Swieszyno z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025” umieszczony zostanie na tablicy Urzedu
Gminy Swieszyno, na stronie internetowej oraz na BIP Gminy Swieszyno w okresie konsultacji.
2. Celem konsultacji jest wtgczenie organizacji pozarzgdowych w proces rozwoju gminy.

§ 2. Okresla sie:
1. termin rozpoczecia konsultacji na dzieri 07.10.2024r.
2. termin zakonczenia konsultacji na dzien 25.10.2024 r.

§ 3. Forma konsultacji:

1. Konsultacje zostang przeprowadzone w formie pisemnego wyrazenia opinii lub ztozeniu
uwag przez przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i innych organizacji prowadzgcych na
terenie Gminy Swieszyno dziatalno$¢ pozytku publicznego. Konsultacje majg charakter
opiniodawczy, a ich wyniki nie sg wigzgce. Konsultacje uznaje sie za wazne bez wzgledu na
liczbe uczestniczgcych w nich podmiotow.

2. Wzor formularza badania opinii stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia i zostanie
opublikowany na stronie internetowej Gminy Swieszyno, na BIP Gminy Swieszyno oraz na
tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Swieszyno.

3. Wypetnione formularze nalezy sktada¢ w terminie okreslonym w § 2 w Biurze Obstugi
Interesanta w Urzedzie Gminy Swneszyno przesyta¢ drogg listowng na adres: Urzgd Gminy
Swieszyno, Swieszyno 71, 76-024 Swieszyno (przy czym 25.10.2024 r. jest ostatnim dniem,
w ktérym uwagi powinny dotrzec do Urzedu Gminy Swieszyno) lub poczta elektroniczng na
adres e-mail: m.babinska@swieszyno.pl z dopiskiem ,,Uwagi do Programu wspétpracy
Gminy Swieszyno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie na rok 2025”

§ 4. Osobg odpowiedzialng za przeprowadzenie procesu konsultacji jest Marta Babirska —
Inspektor ds. turystyki, promociji i kultury fizyczne;

§ 5 .Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Wojta
Gminy Swieszzno nr %b/ ’X}j&u
zdnia ... 0. AQ..........2024r

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SWIESZYNO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.

O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE NA ROK 2025




Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Podstawg Programu wspotpracy Gminy Swieszyno z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025,
zwanego dalej ,Programem?” jest art. 5a ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2023 r. poz. 571 z p6zn.
zm.). Zatozenia niniejszego Programu sg wyrazem wieloletniej wspotpracy oraz polityki
Gminy Swieszyno wobec podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 oraz organizacji
pozarzgdowych. Wypetnianie postanowien Programu ma na celu szeroko pojete
wspotdziatanie, a takze wspieranie inicjatyw podejmowanych przez podmioty Il
sektora oraz zapewnienie im jak najlepszych mozliwosci do rozwoju oraz
funkcjonowania na rzecz Gminy Swieszyno i jej spotecznosci.

§ 2. Program wspdtpracy Gminy Swieszyno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025 okre$la zasady, formy
i obszary wspotpracy.

2.1. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) Gminie - nalezy przez to rozumieé Gmine Swieszyno;

3) Wéjcie - nalezy przez to rozumieé Woéjta Gminy Swieszyno;

4) Podmiotach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe oraz inne
podmioty prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy;

5) Dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje okre$lone w ustawie z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych;

6) Konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktbrym mowa w art.
11 ust. 2 ustawy;

7) Zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania okre$lone w art. 4 ustawy,
realizowane przez organizacje;

8) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Swieszyno;

9) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Swieszyno;

10) Uchwale konsultacyjnej - nalezy przez to rozumieé uchwate Nr XLIX/269/10
Rady Gminy Swieszyno z dnia 21 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegobtowego sposobu konsultacji podejmowanych uchwat w zakresie dziatalnosci
pozytku publicznego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi organizacjami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Rozdziat 2.
Cel gtéwny i cele szczegétowe

§ 3. Gtéwnym celem Programu jest tworzenie wiezi pomiedzy Gming Swieszyno,
a organizacjami pozarzadowymi, ktére majg stuzy¢ zaspokojeniu potrzeb lokalnej
spotecznoéci. Wspdlne podejmowanie dziatan na rzecz lepszego zaspokojenia
potrzeb spotecznych oraz podnoszenia poziomu zycia mieszkancéw gminy poprzez
wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na terenie Gminy
Swieszyno majg przystuzy¢ sie osiggnieciu priorytetowego celu.



3.1. Cele szczegotowe Programu to:

1) wykorzystanie organizacji jako partnera w realizacji zadan zaspokajgcych potrzeby
réznych grup spotecznych (senioréw, dorostych, mtodziez i dzieci);

2) aktywizacja spotecznosci lokalnej;

3) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje
otoczenie oraz wspolnote lokalng; ‘

4) tworzenie przyjaznego $rodowiska dla powstania i funkcjonowania organizaciji
pozarzgdowych;

5) zacie$nianie wiezi miedzy organizacjami pozarzgdowymi;

6) rozpowszechnianie rozwoju dziatalnosci lokalnej;

7) polepszenie jako$ci wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi, a Gming
w celu podniesienia jakosci ustug na rzecz lokalnej spotecznosci;

8) wspotpraca przy organizowaniu akcji charytatywnych;

9) zwiekszenie wptywu organizacji pozarzgdowych na kreowanie polityki spoteczne;j
w gminie;

10) otwarcie na innowacyjnosc¢ i konkurencyjno$¢ w realizacji zadan publicznych;

11) promocja organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw dziatajgcych na terenie

gminy.

Rozdziat 3.
Zasady i formy wspoétpracy

§ 4. Zasady wspotpracy

4.1. Wspodtpraca Gminy obejmuje swoim zasiegiem organizacje pozarzadowe
i podmioty dziatajgce na rzecz Gminy Swieszyno oraz jej mieszkancow.

4.2. Wspotpraca odbywa sie w formach finansowych i pozafinansowych.

4.3. Wspotpraca Gminy Swieszyno z organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie na
zasadach pomocniczosci, suwerennos$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurenciji i jawnosci, wedtug ponizszych definicji:

a) zasada pomocniczosci — w mysl, ktérej gmina przekazuje organizacjom
pozarzgdowym zadania wtasne udzielajgc dotacji na ich realizacje;

b) zasada suwerennosci stron — w mysl, ktérej Gmina i organizacje pozarzgdowe
realizujgc zadania publiczne, sg w stosunku do siebie rownymi partnerami;

c) zasada partnerstwa — na podstawie, ktérej organizacje pozarzagdowe uczestniczg
w identyfikowaniu oraz definiowaniu probleméw spotfecznych, wspieraniu sposobow
ich rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych;

d) zasada efektywnosci — ktéra wynika z faktu wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkdédw publicznych przeznaczonych na realizacje zadan zleconych
organizacjom pozarzgdowym;

e) zasada uczciwej konkurencji — pozwalajgcej na udziat w konkursach wielu
organizacjom pozarzgdowym. Kryteria ocen wnioskéw konkursowych sg identyczne
dla wszystkich podmiotéw, natomiast realizatorem zadania zostaje organizacja
pozarzgdowa, ktéra przedstawi najkorzystniejszy projekt dla mieszkancéw gminy;

f) zasada jawnosci — ktora opiera sie na udostepnianiu organizacjom pozarzgdowym
informacji o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych w budzecie gminy na
realizacje zadan publicznych, kosztach realizacji zadan juz realizowanych, kryteriach
I sposobie oceny projektow oraz osobach dokonujgcych tej oceny.

§ 5. Formy wspoétpracy:

5.1.Finansowe formy wspétpracy:



a) powierzanie wykonywania zadania publicznego, w tym udzielenie dotacji na
finansowanie jego realizacji;

b) wspieranie wykonywania zadania publicznego, w tym udzielane dotacji na
dofinansowanie jego realizacji;

c) zawieranie umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w ustawie;

d) zawieranie umowy partnerskiej okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, porozumienia albo umowy o
partnerstwie okreslonych w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027. Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom
jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne
jest stosowanie innego trybu.

5.2. Pozafinansowe formy wspotpracy:

a) konsultowanie z podmiotami programu projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii;

b) udzielanie statego wsparcia merytorycznego organizacjom przez pracownikow
zatrudnionych na odpowiednich stanowiskach w Urzedzie Gminy Swieszyno,

c) udostepnianie bgdz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali, budynkow
uzytecznosci publicznej i obiektow sportowych Gminy na spotkania, konferencje,
szkolenia, imprezy/zajecia sportowe, imprezy charytatywne i inne wydarzenia.

d) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspotdziatania;

e) pomoc W pozyskiwaniu $rodkéw na dziatalno$¢ statutowg organizacii
pozarzagdowych z innych zrodet niz budzet Gminy, poprzez:

- promowanie ciekawych programoéw, w ramach ktérych mozna uzyskaé $rodki
z innych zrodet,

- wspolne aplikowanie o $rodki zewnetrzne,

- koordynacje podejmowanych dziatan.

f) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych, zwiaszcza na stronie
internetowej Gminy,

g) prowadzenie aktualnej bazy danych teleadresowych organizacji pozarzagdowych na
stronie internetowej Gminy.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy zadania

§ 6. Przedmiotem wspotpracy Gminy Swieszyno z organizacjami jest realizacja zadan
z zakresu:

a) wykonania zadan Gminy okre$lonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

b) zwiekszenia skuteczno$ci dziatan adresowanych do mieszkancow Gminy;

c) ustalenia potrzeb lokalnej spotecznoéci i sposobu ich zaspokajania;

6.2. Zakres przedmiotowy zadania publicznego okre$la umowa zawarta pomiedzy
Gming, a podmiotem.



Rozdziat 5.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. Przedmiotem wspétpracy Gminy Swieszyno w 2025 roku, z organizacjami
pozarzgdowymi jest realizacja priorytetowych zadan publicznych, okreslonych w art. 4
ust.1 ustawy ze szczegolnym uwzglednieniem:

1) pomocy spotecznej, ochrony i promocji zdrowia, przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spotecznym, w tym realizacji Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych i Narkomanii;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3) dziatalnosci na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami;

4)dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej o0so6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

5) turystyki i krajoznawstwa;

6) upowszechniania kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

8) wspierania zadan zwigzanych z ekologig, ochrong zwierzat oraz dziedzictwem
przyrodniczym;

9) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspoélnot i spotecznosci lokalnych;

10) trzymania pieczy nad porzgdkiem i bezpieczenstwem publicznym, ochrong
przeciwpozarowg, ratownictwem i ochrong ludnosci;

11) promocji i organizacji wolontariatu;

12) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka;

13) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania.

7.1. Lista zdan wymienionych w § 7 stanowi podstawowg informacje dotyczgcych
podstawowych kierunkéw dziatan w 2025 roku dla Podmiotéw Programu.
Szczegdtowa lista kryteribw bedzie precyzowana kazdorazowo w ogtoszeniach
konkursow na realizacje zadan publicznych gminy.

7.2. Biezacg kontrolg nad realizacjg zadan Programu zajmowaé sie bedg osoby
zatrudnione na odpowiednich stanowiskach w Urzedzie Gminy Swieszyno.

Rozdziat 6
Okres realizacji programu

§ 8. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31
grudnia 2025 roku.

Rozdziat 7.
Sposob realizacji programu

§ 9. Program wspétpracy realizowany bedzie poprzez:

1) zlecanie podmiotom programu zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie;

2) konsultowanie z podmiotami programu projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnoéci statutowej tych organizaci;

3) tworzenie wspolnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

4) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziataniu
w celu zharmonizowania tych kierunkéw;



5) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzgdowych;

6) udzielanie statego wsparcia merytorycznego organizacjom przez pracownikow
zatrudnionych na odpowiednich stanowiskach w Urzedzie Gminy Swieszyno,

7) udostepnianie badZz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali, budynkdw
uzytecznosci publicznej i obiektéw sportowych Gminy na spotkania, konferencje,
szkolenia, imprezy/zajecia sportowe, imprezy charytatywne i inne;

8) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

9) umowe partnerskg okreslong w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, porozumienia albo umowy o partnerstwie
okre$lonych w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

Rozdziat 8.
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 10. Planowana wysoko$¢ Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
Programu wynosi 220 000,00 zi. (stownie: dwiescie dwadziescia tysiecy ztoty 00/100).
10.1. Wysokos¢ srodkdw planowanych na realizacje Programu, w szczegolnosci na
udzielenie dotacji zostanie okre$lona w uchwale budzetowej Gminy Swieszyno na rok
2025.

Rozdziat 9.
Sposoéb oceny realizacji programu

§ 11. Gmina podczas trwania realizacji programu sprawuje kontrole prawidtowosci
wykonywania zadania przez podmioty programu.

1). Gmina na podstawie ztozonych przez podmioty programu sprawozdan z realizacji
zadan ocenia stopien realizacji programu.

2) W celu monitoringu realizacji Programu, ustala sie nastepujgce wskazniki:

a) liczba otwartych konkurséw ofert;

b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

c) liczba ofert ztozonych na realizacje zadania publicznego;

d) liczba uméw zerwanych, uniewaznieniowych lub nie zawartych;

e) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

f) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych

g) liczba organizacji pozarzgdowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o
dotacje.

Wyzej wymienione wskazniki stanowi¢ bedg podstawe do sporzadzenia sprawozdania
rocznego z realizacji Programu.

2). Woéjt Gminy Swieszyno w terminie do 31 maja 2026 roku przedktada Sprawozdanie
z realizacji Programu za 2025 rok Radzie Gminy Swieszyno i podaje do publicznej
wiadomosci w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rozdziat 10.
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultaciji

§ 12. Prace nad przygotowaniem i opracowaniem Programu prowadzi Inspektor ds.
Turystyki, Promocji i Kultury Fizycznej Urzedu Gminy Swieszyno.



12.21. Program stworzony zostat na bazie projektu, ktoéry przekazano do konsultacji
Podmiotom na zasadach okre$lonych w Zarzadzeniu Woéjta Gminy Swieszyno nr
.9%}]2‘.].02021’4 ............ z dnia lj.. pazdziernika 2024 r., zgodnie z Uchwatg Rady Gminy
Swieszyno nr XLIX/269/10 z dnia 21 pazdziernika 2010 r. w sprawie okre$lenia
szczegotowego sposobu konsultacji podejmowanych uchwatg w zakresie dziatalnosci
pozytku publicznego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi organizacjami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Rozdziat 11.

Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§ 13. Akceptuje sie nastepujgcy tryb powotywania i zasady dziatania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert:

1. Komisje konkursowe dziatajg w oparciu o przepisy ustawy oraz niniejszego
Programu;

2. Komisje konkursowe powotywane sg zarzgdzeniem Woéjta w sktadzie co najmniej
trzyosobowym;

3. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziat osoba, ktérej powigzania
ze sktadajgcym jg podmiotem mogg budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnoéci;

4. Cztonkowie komisji, przed przystgpieniem do jej prac, po zapoznaniu sie z wykazem
ztozonych ofert, sktadajg o$wiadczenie informujgce o nie zachodzeniu okolicznosci
powodujgcych koniecznos¢ ich wytgczenia lub pisemnie rezygnujg z prac w komisji;
5. Posiedzenie Komisji prowadzi Przewodniczgcy, natomiast czynnosci zwigzane
z obstugg Komisji prowadzi jeden z cztonkéw Komisji, bedgcy Sekretarzem. Prace
w Komisji sg nieodptatne.

6. Komisje dokonujg formalnej i merytorycznej oceny ofert zgtoszonych przez
organizacje w otwartych konkursach ofert. Komisja Konkursowa podczas
rozpatrywania ofert bierze pod uwage nastepujgce kryteria:

a) merytoryczno$¢ oferty;

b) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego;

c) kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego;

d) proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
podmioty uprawnione bedg realizowac zadania publiczne;

e) udziat srodkdébw pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania publicznego;
f) planowany wktad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i prace
spoteczng cztonkdéw;

g) analiza i ocena dotychczasowej wspodtpracy i rzetelnosci finansowej.

7. Z prac komisji sporzgdza sie protokot, ktoéry zawiera w szczegolnosci:

a) miejsce i termin rozstrzygniecia konkursu,

b) wskazanie liczby ofert,

c) wskazanie ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej i merytorycznej,

d) zestawienie ofert proponowanych do dotacji, stanowigce zatgcznik do protokotu,

e) oswiadczenia o ktérych mowa w pkt 4, stanowigce zatgcznik do protokotu.

8. Protokét wraz z zatgcznikami podlega przedtozeniu Wojtowi w celu podjecia decyzji
0 przyznaniu dotacji,

9. W przypadku kiedy organizacja otrzymata dotacje w wysokosci nizszej niz
wnioskowata, konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktéorych celem jest



doprecyzowanie warunkéw i zakresu realizacji zadania, w formie zaktualizowanego
harmonogramu i kosztorysu bedacych zatgcznikami do umowy;

10. Informacje o ztozonych ofertach oraz ofertach niespetniajagcych wymogow
formalnych, jak rowniez o odmowie lub udzielaniu dotacji na realizacje zadan, beda
podane do wiadomosci publicznej w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy Swieszyno.
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Zatgcznik nr 2

do Zarzgdzenia Wojta

Gminy Swieszyno nr .. [ 1X/ 204 ...
z dnia .. /). pazdziernika 2024r.

Wzér formularza badania opinii przedstawicieli organizacji dziatajacych na terenie
Gminy Swieszyno, poprzez pisemne wyrazenie opinii w zakresie ,,Programu
Wspétpracy Gminy Swieszyno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie
na rok 2025”

Swieszyno, dnia ...........c....o....

Nazwa i adres organizacji
Telefon kontaktowy

Wéjt Gminy Swieszyno
Swieszyno 71
76-024 Swieszyno

Niniejszym informuje/my, ze w imieniu organizacji pod nazwa:

1. opiniuje/my pozytywnie proponowany w ramach ogtoszonych konsultacji spotecznych,
projekt ,Programu wspétpracy Gminy Swieszyno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025” *

2. sktadamly propozycje zmiany ,Programu wspétpracy Gminy Swieszyno z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025” w zakresie*:

* niepotrzebne skresli¢

(podpis przedstawiciela)



