UCHWALA NR LIII/327/22
RADY GMINY SWIESZYNO

z dnia 26 maja 2022 .

w sprawie rozpatrzenia skargi na Wéjta Gminy Swieszyno i Radce Prawnego

Na podstawie art. 18b ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2022 r. poz. 559) w zw. z art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2021 r. poz. 735 z p6zn.zm.), po uprzednim zbadaniu skargi przez
Komisje Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Gminy Swieszyno, uchwala sie, co nastepuije:

§ 1. 1. Pozostawia sie bez rozpoznania skarge z dnia 13 kwietnia 2022 r. Pani Matgorzaty Rozek
w zakresie dotyczgcym dziatalnosci radcy prawnego.

2. Uznaje sie za bezzasadng skarge z dnia 13 kwietnia 2022 r. Pani Matgorzaty Rozek w zakresie
dotyczacym dziatalnosci Wéjta Gminy Swieszyno.

3. Uzasadnienie faktyczne i prawne stanowi zatgcznik do uchwaty.
§ 2. Przewodniczgcy Rady Gminy zawiadomi strony o sposobie rozpatrzenia skargi.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczgcy
Rady Gminy

Bogdan Danczak
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Uzasadnienie

W dniu 13 kwietnia 2022 r. wptyneta do Rady Gminy Swieszyno skarga Pani Matgorzaty Rozek na
dziatalno$¢ Wojta Gminy Swieszyno Ewy Korczak oraz radcy prawnego Macieja Flensa.

W pierwszej kolejnosci wskaza¢ nalezy, iz rada gminy nie jest uprawniona do podejmowania
uchwaly, ktérej przedmiotem jest ocena dziatalnosci radcy prawnego swiadczgcego ustugi prawne na
rzecz gminy bgdz jej jednostek organizacyjnych lub gminnych oséb prawnych. Za swiadczone ustugi
radca prawny ponosi odpowiedzialno$¢ wobec swojego mocodawcy i to na nim spoczywa obowigzek
weryfikacji nalezytej starannosci, ktorg winien wykazywa¢ radca prawny. Ztego wzgledu Rada
Gminy Swieszyno pozostawia bez rozpoznania skarge w zakresie dotyczacym dziatalnosci radcy
prawnego Macieja Flensa.

W pozostatym zakresie skarga nie zastuguje na uwzglednienie. Powyzsze zostato ustalone
w oparciu o dokumenty udostepnione Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Gminy Swieszyno
(m.in. zarzadzenia Wéjta Gminy Swieszyno w zakresie powotan iodwotan poszczegdlnych
dyrektoréw Centrum Kultury oraz protokoty z kontroli przeprowadzonych w ww. instytucji), a takze na
podstawie wyjasnien udzielonych przez Wéjta Gminy Swieszyno Ewe Korczak czionkom ww. komisiji.

W tym miejscu podkreslenia wymaga fakt, iz gros zarzutéw skargi dotyczyt powddztwa jakie
Skarzgca wytoczyta swojemu bytemu pracodawcy — Multimedialnemu Centrum Kultury E-eureka
Biblioteka Publiczna w Swieszynie. Bezsporne jest to, ze Rada Gminy Swieszyno nie ma
kompetencji do oceny postepowania sgdowego i nie moze ujs¢ uwadze, ze strong sporu sgdowego
nie byt Wéjt Gminy Swieszyno, do ktérego wiasciwosci nie nalezy zatrudnianie pracownikéw
Centrum Kultury (poza powierzeniem stanowiska dyrektora, o czym wiecej w dalszej czesci
uzasadnienia). Z tego tez wzgledu stawiane w tym zakresie zarzuty wobec organu wykonawczego
gminy uznac nalezy za bezpodstawne.

Odnoszac sie do czesci skargi dotyczgcej nienalezytego dziatania Wéjta Gminy Swieszyno
w przedmiocie odwotywania dyrektoréw Centrum Kultury, to wskaza¢ trzeba, iz kazda decyzja
organu wykonawczego gminy zostata podjeta zgodnie z prawem, w duzej mierze na wniosek samych
zainteresowanych. Wytgcznie w jednym przypadku sprawa odwotanego dyrektora znalazta finat
w sgdzie pracy, ale pozew zostat wycofany przez powddke. Brak swiadczenia pracy w tym
przypadku podyktowany byt przepisami prawa — odwotany dyrektor nie miat zawartej umowy, o ktorej
mowa w art. 15 ust. 5 ustawy o dziatalnosci kultury — co oznacza, ze nie mogt sprawowac
powierzonej funkcji. Majgc na wzgledzie przytoczone okolicznosci nie moze by¢é mowy
o jakimkolwiek uszczupleniu finanséw publicznych. Jednoczes$nie nalezy zaakcentowac, ze decyzje
personalne w zakresie powotania na funkcje dyrektora Centrum Kultury sg wytaczng prerogatywag
organu gminy i jako takie nie mogg by¢ przedmiotem oceny rady gminy.

W dalszej kolejnosci pochylic nalezato sie nad kwestig odwotania skarbnika gminy. Zgodnie
z art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy o samorzadzie gminnym powotywanie i odwotywanie skarbnika gminy
(na wniosek wojta) nalezy do wytgcznej wiasciwosci rady gminy. Zasadg jest, ze wraz z odwotaniem
nastepuje zwolnienie z obowigzku wykonywania pracy (art. 71 Kodeksu pracy), acelem tego
przepisu jest unikniecie konfliktiu kompetencyjnego, ktéry moégtby zaistnie¢ wraz z powotaniem
nowego pracownika. Wobec powyzszego réwniez w tym zakresie Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji
Rady Gminy Swieszyno uznaje zarzuty Skarzgcej za pozbawione podstaw faktycznych i prawnych.

Rada gminy nie podziela réwniez zarzutdéw zwigzanych zrzekomym finansowaniem kampanii
wyborczej ze $rodkéw gminy, albowiem kwestia finansowania jest jawna i podlega nadzorowi
wiasciwych organow, ktore nie stwierdzity zadnych zastrzezeh w powyzszym zakresie.

Przewodniczacy Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji

Mariusz Kowalczyk
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