ZARZADZENIE NR${/VII2015
WOJUTA GMINY SWIESZYNO
z dnia 31 marca 2015 roku.

w sprawie powotania Komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert na realizacje zadan witasnych gminy Swieszyno w zakresie
upowszechniania kultury w 2015 r.

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2010r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powotuje Komisje konkursowg do opiniowania ofert, zwang dalej Komisjg
do przeprowadzenia postepowania na realizacje zadan witasnych Gminy w zakresie
upowszechniania kultury.

§2

1. W sktad Komisji konkursowej powotuje nastepujgce osoby:

1) Lidia tyczko —Inspektor ds. kultury, sportu, promocji — Przewodniczgcy komisji
2) Janina Zdunska — Podinspektor ds. ksiegowosci

3) Beata Wojciechowska - Inspektor ds. zamoéwien publicznych

4) Anna Nowak — reprezentant organizacji pozarzadowej (przedstawiciel klubu
sportowego Uczniowski Klub Jezdziecki ,KARMEN" Niekfonice)

2. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wtasciwe ustawy oraz zasady konkursu.

3. Do cztonkdéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. (Kodeks postepowania
administracyjnego (fj. Dz. U. z 2013 r. poz. 267) dotyczgce wytgczenia
z postepowania konkursowego.

4. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot
kosztéw podrozy.

§3.
1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin
i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.
2. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu
konkursowym.
3. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje
nastepujgcych czynnosci:
a) zapoznaje sie z podmiotami, ktore ztozyly oferty;
b) wypetnia oSwiadczenia dopuszczajgce lub wytgczajgce z postepowania;
c) stwierdza prawomocnos$¢ posiedzenia komisiji;
d) sprawdza prawidtowos$¢ ogtoszenia konkursu;
e) ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypetnienie oferty
oraz komplet zatgcznikow);
f) odrzuca oferty nie spetniajgce formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone
po wyznaczonym terminie;



4.

-

g) po zapoznaniu sie z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komis;ji
konkursowej dokonuje indywidualnie punktowej oceny na karcie oraz
proponuje wysoko$¢ dotacji ;

h) sporzadza protokét z prac komisji, odczytuje jego tre$¢ i podpisuje protokét.

Sporzadzony protokét powinien zawieraé:

a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;

b) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej;

c) liczbe zgtoszonych ofert;

d) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu;

e) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom konkursu lub zgtoszonych
po terminie;

f) $rednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich cztonkéw
komisji

g) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotaciji,

h) podpisy cztonkéw komisji.

. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej na formularzu ,Karta oceny

oferty”.

. Przeprowadzona przez komisje konkursowg ocena ofert oraz propozycja

rozstrzygniecia konkursu jako opinia Komisji zostanie przedstawiona Woéjtowi
Gminy Swieszyno, ktéry dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci
dotacji.

. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

§4.

. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie inspektorowi ds. kultury, sportu, promoc;ji.
. Zarzgdzenie podlega przekazaniu osobom wymienionym w § 2 ust. 1 niniejszego

zarzadzenia.

§5.

. O$wiadczenia dopuszczajace lub wytgczajgce z postepowania stanowig zatgcznik

nr 2 do niniejszego zarzadzenia

. Karta oceny oferty stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 6.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik nr 2
do Zarzadzenia Wéjta Gminy Swieszyno nr3(/VIl/2015
Z dnia 31 marca 2015r.

imie i nazwisko

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi
udziat w konkursie, ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwo$¢ co do mojej bezstronnosci podczas
oceniania ofert. Jednoczesnie zobowiazuje si¢ do udziatu w pracy komisji konkursowej oceniajace;
oferty na realizacje zadania publicznego.

podpis sktadajgcego oswiadczenie




Zafgcznik nr 1
do Zarzadzenia Wojta Gminy Swieszyno nr//VIl/2015
z dnia 31 marca 2015r.

Swieszyno, dn.........cccoeviiiiiiniiiiinn,
Urzad Gminy Swieszyno
Swieszyno 71
76 — 024 Swieszyno

KARTA OCENY OFERTY ]
KONKURS OFERT NA ROK 2015 OGLOSZONY PRZEZ WOJTA GMINY SWIESZYNO

Imie i nazwisko cztonka Zespotu Opiniujgcego

Oferta na realizacje zadania publicznego w zakresie : upowszechniania kultury i dziedzictwa narodowego

Kryteria oceny formalnej zlozonej oferty

Lp. Kryterium Tak/Nie

1. | Terminowos¢ ztozenia wniosku

2. | Kompletno$¢ wniosku

3. | Terminowe i merytoryczne rozliczenie wniosku z ubieglego roku (jesli byt skiadany)

Kryteria oceny merytorycznej ztozonej oferty

Lp. Kryterium Skala ocen 0-5 pkt

1. | Wydatkowanie $rodkéw zgodnie z przeznaczeniem (preliminarzem)

2. | Zgodno$¢ podejmowanych dziatan z celami statutowymi stowarzyszenia/ organizacji

3. | Zasieg dzialania stowarzyszenia

4. | Skutecznos¢ pozyskiwania sponsorow i srodkow finansowych na dziatalno$¢
stowarzyszenia

5. | Zaangazowanie $rodkow wiasnych

30% - 1 pkt, 40% - 3 pkt, 50% - 5 pkt

6. | Ocena moZliwo$ci realizacji zadania

7. | Ocena kosztow realizacji zadania (zadan) pod wzgledem ich celowosci, oszczedno$ci oraz
efektywnosci wykonania

8. | Ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania (zadan) - ze szczeg6inym zwroceniem uwagi
na kwalifikowalno$¢ kosztéw ujetych we wniosku

9. | Stopien promociji gminy w $rodkach masowego przekazu

10. | Dotychczasowa wspolpraca z lokalnym samorzadem, instytucjami i stowarzyszeniami.
Opinie, rekomendacje z instytuciji dla ktorych organizacja realizowata zadania w ostatnich
dwdch latach(rekomendacja nie moze pochodzi¢ z Urzedu Miejskiego w Bobolicach)

11. | Korzysci dla mieszkancow gminy Swieszyno plynace z realizacji zadania

12. | Osiggniecia czlonkéw stowarzyszenia w okresie ostatnich 2 lat

Razem (max. 60 pkt.)

Czytelny podpis czionka Zespolu Konsultacyjno - Opiniujacego




