Zarzadzenie Nr 38/ VIl 12015
Wéjta Gminy Swieszyno
z dnia 26 lutego 2015 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Urzedu Gminy Swieszyno.

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz.U. z 2014 r. poz.
1202) zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Zatgczniku nr 4 do Regulaminu Wynagradzania stanowigcego zatgcznik do
zarzgdzenia nr 493/V1/2014 z dnia 14 lipca 2014 r. w sprawie ustalenia

Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Swieszyno dodaje sie
pozycje:

»* Urbanista gminny  XII 1.500- 5.000 wyzsze 5”
* Pracownik sekretariatu IX 1.350- 2.500 srednie 1”.
§2

Regulamin wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do

wiadomosci pracownikéw poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszer w zaktadzie
pracy z mocg od 26 lutego 2015 r.
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