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ZARZADZENIE NR 175/V1/2012
WOJTA GMINY SWIESZYNO
z dnia 10 kwietnia 2012 r.

w sprawie wytycznych na rok szkolny 2012/2013
dotyczacych organizacji pracy publicznych placéwek
prowadzonych przez Gming Swieszyno

Na podstawie art. 30, ust. 1; arf. 31 i art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (L. j. Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 34 a, ust. 2
pkt. 3, w zwigzku z art. 5¢ ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.
U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz § 10 ust. 1 Ramowego statutu publicznej
szkoly podstawowej i § 12 ust. 1 Ramowego statutu publicznego gimnazjum stanowiacych
zalgczniki do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.
w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U.
z 2001r. Nr 61, poz. 624-ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Okre$lam wytyczne w sprawie organizacji pracy przedszkola, szkét podstawowych
i gimnazjum prowadzonych przez Gmine Swieszyno oraz trybu opracowania
| zatwierdzenia arkuszy organizacji pracy placowek, na rok szkolny 2011/2012, stanowia-

ce Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia.
§2.

Wykonanie zarzgdzenia powierzam dyrektorom placowek o$wiatowych prowadzonych
przez Gmine Swieszyno.

§3.

Nadzér nad realizacjg zarzadzenia powierzam kierownikowi Zespotu Oswiaty Samorza-
dowej w Swieszynie.

§4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 175/VI/11
Woéijta Gminy Swieszyno, z dnia 10 kwietnia 2012 r.

Whytyczne
Wéjta Gminy Swieszyno

w sprawie organizacji pracy przedszkola, szkot podstawowych i gimnazjum prowadzonych
przez Gmine Swieszyno oraz trybu opracowania i zatwierdzenia arkuszy organizagji pracy
placéwek, na rok szkolny 2012/2013, stanowigce Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia.

Podstawa prawna: ‘
1. Rozporzgdzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych plandéw naucza-

nia w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 15 poz. 142, Nr 137 poz. 11585; z 2003 r.
Nr 39 poz. 337, Nr 116 poz. 1093; z 2004 r. Nr 43, poz. 393; z 2005 r. Nr 30 poz. 252;
z 2008 r. Nr 72, poz. 420; z 2009 r. Nr 54, poz. 442).

2. Rozporzadzenie MENIS z dnia 07 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planéw naucza-
nia w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012, poz. 204).

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publiczne-
go przedszkola oraz publicznych szkét. (Dz. U. Nr 61, poz. 624; z 2002, Nr 10, poz. 96;
z 2003, Nr 146, poz. 1416; z 2004, Nr 66, poz. 606; z 2005, Nr 10, poz. 75;
z 2007, Nr 35, poz. 222).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie pod-
stawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
w poszczegdlinych typach szkdt (Dz. U. z 2009 r. Nr 4 poz. 17).

5. Rozporzadzenie MENIS z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w poszczegdinych typach szkot
(Dz. U. Nr 51, poz. 458; z 2003 r. Nr 210, poz. 2041; z 2005 r. Nr 19,.poz. 165; z 2006 r.
Nr 228, poz. 1669; z 2007 r. Nr 123, poz. 853, Nr 136, poz. 960, Nr 157, poz. 1110).

6. Rozporzadzenie MENIS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolne-
go (Dz. U. Nr 46, poz. 432; z 2003 r. Nr 104, poz. 965; Nr 141, poz. 1362; z 2004, Nr 164,
poz. 1716; z 2005, Nr 142, poz. 1191; z 2006, Nr 36, poz. 2050, Nr 88, poz. 595; Nr 141,
poz. 999; z 2010 r. Nr 2, poz. 4, Nr 186, poz. 1245)

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji edukacji
dla bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009, Nr 139, poz. 1131).

8. Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003, Nr 6, poz. 69;
z 2009, Nr 139, poz. 1130).

9. Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw i sposobu orga-
nizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. Nr 36, poz. 155;
z 1993, Nr 83, poz. 390; z 1999, Nr 67, poz. 753).

10. Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkol-
nego oraz zakresu treSci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cziowieka,
o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia
w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach éwiadomej prokreacji zawartych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdinego (Dz. U. Nr 67, poz. 756; z 2001, Nr 79,
poz. 845; z 2002, Nr 121, poz. 1037, z 2009, Nr 131, poz. 1079, z 2012, poz. 300).

11. Rozporzadzenie MEN z dnia 18 wrze$nia 2008 r. w sprawie sposobu i trybu organi-
zowania indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
i indywidualnego nauczania dzieci i miodziezy (Dz. U. z 2008 r. Nr 175, poz. 1086).

12. Rozporzadzenie MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkéw i trybu udzie-
lania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego

programu fub toku nauki (Dz. U. z 2002 r. Nr 3, poz. 28). ;




13. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szko-
tach i placéwkach (D. U. Nr 228, poz. 1487).

14. Rozporzadzenie MEN z dnia 3 lutego 2009 r. w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. Nr 23, poz. 133).

15. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedosto-
sowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdéinodostepnych lub inte-
gracyjnych (Dz. U. Nr 228, poz. 1490).

16. Rozporzadzenie MENIS z dnia 13 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdtowych form
dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wérod dzieci i mtodziezy zagrozonych uza-
leznieniem (Dz. U. Nr 26, poz. 226).

17. Rozporzadzenie MEN z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacii
wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkdw, w ktdrych mozna zatrudnié
nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia
nauczycieli (Dz. U. Nr 50, poz. 400 ze zm.)

18. Ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2010, Nr 127, poz. 857)

19. Rozporzadzenie MEN z dnia 19 sierpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych form
realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajeé wychowania fizycznego (Dz. U. Nr 138,
poz. 1116).

20. Rozporzadzenie MENIS z dnia 30 lipca 2002 r. w sprawie warunkéw tworzenia, orga-
nizacji oraz dziatania klas i szkét sportowych i szkdt mistrzostwa sportowego (Dz. U.
Nr 128, poz. 1078). '

21. Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 w sprawie warunkdéw i sposobu orga-
nizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U.
Nr 135, poz. 1516)

22. Rozporzadzenie MEN z dnia 12 wrze$nia 2001 r. w sprawie szczegdlowych zasad
i warunkéw prowadzenia dziatalnoéci w dziedzinie rekreacji ruchowej (Dz. U. Nr 101, poz.
1095).

23. Przepisy prawa miejscowego wydane z upowaznienia art. 42, ust. 7 ustawy Karta Na-
uczyciela przez Rade Gminy Swieszyno.

§1

Ustalam jednoiite zasady organizacji pracy szkét podstawowych, gimnazjum oraz przed-
szkola i oddziatéw przedszkolnych prowadzonych przez Gmine Swieszyno — stanowigce
podstawe do opracowania arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2012/2013. Realizacja
wytycznych stuzy osiggnieciu poréwnywalnych i zblizonych warunkéw nauczania i wy-
chowania oraz obstugi we wszystkich placéwkach gminy.

Organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym 2012/2013 okresla Projekt
arkusza organizacji pracy placoéwki sporzadzony przez dyrektora szkoly i zaopiniowany
przez rade pedagogiczna,

§3
Przy planowaniu organizacji pracy placéwki i w realizacji zadan nalezy uwzglednié obo-
wigzujace przepisy prawa oraz wytyczne okreslane przez Woéjta Gminy Swieszyno.

§4
Przygotowujac Projekt arkusza organizacji pracy placéwki na rok szkolny 2012/13 nalezy
uwzgledni¢ nastepujace rodzaje godzin:
1) godziny wynikajace ze szkolnych planéw nauczania;
2) godziny wynikajgce z obligatoryjnych podziatidw na grupy;
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3) godziny zajeé specjalistycznych;

4) godziny religii / etyki;

5) godziny zaje¢ rewalidacyjnych (zgodnie z aktualnymi orzeczeniami poradni);

6) godziny zaje¢ nauczania indywidualnego (zgodnie z aktualnymi orzeczeniami poradni);
7) godziny pedagoga szkolnego;

8) godziny biblioteki i Swietlicy szkolnej.

§5
W terminie do 30 kwietnia 2012 r. dyrektorzy skfadajg w Zespole Oswiaty Samorzado-
wej w Swieszynie, po 2 egzemplarze dokumentacji stanowiacej podstawe organizacji pra-
cy placéwki, ktéra obejmuje: ,
1) projekt arkusza organizacji pracy placéwki z informacjg o zaopiniowaniu go przez rade
pedagogiczna (adnotacja o opinii z podaniem daty posiedzenia rady),
2) szkolne plany nauczania na poszczegdlne etapy ksztatcenia,
3) w przypadku organizacji klas taczonych i zajeé taczonych: ramowe plany hauczania;
4) wykaz kwalifikacji nauczycieli;
5) przydziat czynnosci nauczycielom;
6) przydziat godzin do dyspozycji dyrektora;
7) przydziat godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;
8) wykaz nauczycieli wediug stopnia awansu zawodowego, przystepujgcych do postepo-
warn egzaminacyjnych lub kwalifikacyjnych w roku szkolnym 2012/2013,;
9) wykaz zajeé realizowanych na podstawie art. 42 ust.2 pkt 2a ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela;
10) zestawienie zaje¢ organizowanych na podstawie Rozporzgdzenia MEN z dnia
17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkofach i placéwkach (Dz. U. z 2010 nr 228
poz. 1487)
11) wniosek o przyznanie godzin na realizacje zaje¢ rewalidacyjnych wraz z orzeczeniem
poradni psychologiczno — pedagogicznej;
12) wniosek o przyznanie godzin na realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania wraz
Z orzeczeniem poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz ramowym planem naucza-
nia.
13) wykaz nauczycieli przebywajacych na urlopach dla poratowania zdrowia, ze wskaza-
niem organizacji zastepstw;
14) propozycje form realizacji dwéch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizyczne-
go (z uzasadnieniem i adnotacjg o opinii rady pedagogicznej i rady rodzicdw), z zastrze-
Zeniem, ze zachowana zostanie liczba godzin przeznaczonych na zajecia wychowania
fizycznego okreslona w ramowym planie nauczania, _

§6
Projekt arkusza organizacyjnego placdéwki powinien by¢ opracowany zgodnie z przepisa-
mi prawa i powigzany z planem finansowym placowki.

§7

Wojt Gminy zatwierdza arkusze organizacyjne placéwek do 20 maja 2012 r.

§8
Zatwierdzony przez Wéjta Gminy arkusz organizacji placéwki stanowi dla dyrektora pod-
stawe do zatrudnienia odpowiedniej liczby nauczycieli oraz pracownikow administracji

i obstugi.
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§9
Kazdy dyrektor placowki, w ramach posiadanych kompetencji, organizuje prace oraz pro-
wadzi racjonalng, dostosowang do warunkdw placowki polityke kadrowa i finansows, jak
réwniez ponosi peing odpowiedziainos¢ za podejmowane decyzje.

§ 10
Ostateczny arkusz organizacji pracy szkoly powinien zosta¢ sporzadzony w formie anek-
su i dostarczony do Zespotu Oswiaty Samorzadowe] w Swieszynie, w terminie 7 dni od
dnia rozpoczecia roku szkolnego.

§ 11
W przypadku zmian organizacyjnych w trakcie roku szkolnego, powodujgcych skutki fi-
nansowe ( w szczegolnosci: liczby godzin zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ rewalidacyjnych, na-
uczania indywidualnego, zatrudnienia nauczyciela na zastepstwo itp.) dyrektor sporzadza
stosowany aneks i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng przedkiada wraz z doku-
mentacjg uzasadniajgcg zamiane do zatwierdzenia Wajtowi Gminy w ciggu 6 dni od dnia

zaistnienia zmiany.

§12
Liczba godzin ponadwymiarowych przydzielonych nauczycielom nie moze przekroczyé
1/4 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

§13
W szczegdinie uzasadnionych przypadkach, dyrektor moze przydzieli¢ nauczycielom go-
dziny ponadwymiarowe w wymiarze nieprzekraczajacym 1/2 tygodniowego obowiazko-
wego wymiaru godzin zaje¢, po uzyskaniu pisemnej 2zgody nauczyciela
i zatwierdzeniu przez Wéjta Gminy.

§ 14 :

Dyrektor szkoly korzysta ze znizki godzin w realizacji tygodniowego obowigzkowego wy-
miaru godzin zajec i w zwigzku z tym nie moze mieé przydzielonych godzin ponadwymia-
rowych. W uzasadnionych, indywidualnych przypadkach organizacyjnych, gdy wynika to
Z potrzeby zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania, liczba tych godzin moze
okresowo wynosi¢ ¥4 zmniejszonego obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin i jest
przydzielana po pozytywnym zatwierdzeniu przez Wojta Gminy, na podstawie pisemnego
wniosku dyrektora.

. § 15
Dyrektor szkoty moze realizowaé godziny doraznych zastepstw, tylko w przypadku, gdy
w szkole nie ma innego nauczyciela, kiéremu mozna je powierzyé. Planowanie
i realizowanie doraznych zastepstw w czasie przewidywanej nieobechosci nauczyciela
(kolejne dni zwolnienia lekarskiego, wyjazd na szkolenie) wymaga zgody Wéjta Gminy.

§ 16
Dyrektor szkoty kontroluje i rozlicza realizacje zatwierdzonych godzin ponadwymiarowych
i doraznych zastepstw realizowanych przez nauczycieli. Sporzadzony w kazdym miesigcu
wykaz zrealizowanych godzin powinien zawiera¢ informacje dotyczace liczby godzin, wy-
kaz dni nieocbecnosci oraz uwzgledniaé¢ wszystkie dodatki nalezne nauczycielowi.

§ 17
Dyrektor zobowigzany jest do szczegdlnej polityki kadrowej majac na uwadze takie orga-
nizowanie pracy, aby umozliwié nauczycielom osiggniecie $redniego wynagrodzenia,
okreslonego w art. 30, ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.
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§ 18
W czasie trwania rekolekcji dla dzieci i modziezy szkolnej nauczyciele nie otrzymuja do-
datkowych dni wolnych od pracy. W tym czasie nie odbywajg si¢ zajecia dydaktyczne, co
nie zwalnia nauczycieli ze $wiadczenia pracy i sprawowania opieki nad uczniami
w czasie rekolekcji oraz nad uczniami, ktérzy w rekolekcjach nie uczestnicza.
Informacja dyrektora szkoty o planowanym terminie rekolekcji powinna wplynaé do Zespo-
lu Oswiaty Samorzadowej w Swieszynie, ¢o najmniej na 7 dni przed ich rozpoczeciem.

§19 _
W czasie trwania rekolekeji i w dzien sprawdzianu po klasie széstej oddziaty przedszkolne
w szkotach podstawowych pracujg w wymiarze okresionym w arkuszu organizacji pracy

szkoly.

§20 .
Wymiar etatéw pracownikéw administracji i obstugi powinien wynikaé z faktycznych po-
trzeb placéwki i z uwzglednieniem maksymainego wykorzystania przez nich czasu pracy
i racjonalnego gospodarowania $rodkami finansowymi budzetu placowki.

§ 21 :
Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i w przedszkolu
gminnym nie powinna przekracza¢ 25, z zastrzezeniem:
1} liczba dzieci w oddziale 9 — godzinnym, w przedszkolu nie moze by¢ nizsza niz 20;
2) jezeli liczba dzieci w oddziale 9 — godzinnym, w przedszkolu bedzie nisza niz 20, two-
rzy sie oddziat 5§ — godzinny;
3) w szkotach podstawowych tworzy sie oddzialy przedszkolne 5 godzinne;
4) inne rozwigzania mogg mie¢ migjsce tylko w przypadku ich zatwierdzenia przez Wijta
Gminy.

. § 22
Liczba ucznidw w oddziale klasowym szkoly podstawowej nie powinna byé wieksza
hiz 32;

§ 23
Nie tworzy sie oddzielnych oddziatéw, w ktérych liczba uczniéw wynosi ponizej 12.

§24
W szkofach dziatajgcych w szczegdlnie trudnych warunkach demograficznych organizuje
sie zajecia w klasach {gczonych.

§ 25
Okresla sie szczegdtowe warunki w zakresie organizacji klas faczonych w placdéwkach
oswiatowych Gminy Swieszyno, w sposéb nastepujacy:
1) taczenie klas w szkofach podstawowych nastepuje, gdy liczebnoéé oddziatéw wynosi
mniej niz 12 uczniéw;,
2) klasy z liczbg uczniéw mniejszg niz 12 faczy sie z kiasg nizsza lub wyzszg na tym sa-
mym etapie edukacji nauczania, tj. klasy I-lil i klasy IV-VI, z tym, ze oddziat tgczony nie
moze liczy¢ wiecej niz 18 ucznidw;
3) w przypadkach, gdy warunki lokalowe placéwki uniemozliwiajg stworzenie zespoiu
0 liczebnosci 18 ucznidw, uczniowie niepetnosprawni posiadajacy orzeczenie stanowig
20% uczniéw klasy lub zaistniejg inne okolicznoéci ograniczajace mozliwoéci potaczenia
klas, warunki faczenia zaje¢ ustala indywidualnie dyrektor szkoty, w porozumieniu z kie-
rownikiem Zespotu Oswiaty Samorzadowej w Swieszynie, a zatwierdza Wéjt Gminy;




4) jezeli liczba uczniow w klasie taczonej wynosi 19 do 24, to w zespole tym realizowane
sg zajecia: jezyka obcego, religii, komputerowe, edukacji muzycznej, edukacji plastyczne;j,
informatyki, muzyki, plastyki i wychowania fizycznego; pozostate zajgcia w kazdym zespo-
le klasowym realizowane sg oddzielnie.

§ 26
W przypadku, gdy liczba dzieci w oddziale wynosi ponizej 7 i nie ma mozliwosci dokona-
nia faczenia oddziatéw, Dyrektor podejmuje dziatania w uzgodnieniu z rodzicami (opieku-
nami prawnymi) i Wéjtem Gminy majace na celu zapewnienie realizacji obowigzku szkol-
nego w innej szkole Gminy Swieszyno.

§ 27
Inne rozwigzania i decyzje w sprawie organizacji zaje¢ w klasach tgczonych podejmuje
Wiojt Gminy.

- §28
W gimnazjum klase dzieli sie na dwa oddziaty, gdy liczba uczniéw wynosi 36.

§ 29
W gimnazjum nie tworzy sie klas tgczonych.

§ 30
Réznica w liczebnosci zespotdéw w szkole podstawowej | w gimnazjum, na jednym pozio-
mie nauczania (np. dwie klasy 1), nie moze by¢ wieksza niz 2 ucznidw.

§ 31
1) Zajecia $wietlicy szkolnej organizuje sie dla grupy liczacej, co najmniej 10 uczniow;
2) Organizacja zaje¢ $wietlicy szkolnej wymaga pisemnego uzasadnienia.

§ 32
W projektach arkuszy organizacyjnych nalezy planowaé zajecia wynikajace z Rozporzg-
dzenia MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
i z uwzglednieniem rozporzadzen w sprawie ramowych planéw nauczania w szkofach pu-
blicznych.

§ 33
Limity etatu pedagoga szkolnego wynosza:
- w szkofach liczacych do 120 uczniéw — do 10 godzin;
- w szkotach liczacych od 121 do 180 uczniow — do % etatuy;
- w szkotach liczacych powyzej 180 uczniow — 1 etaf;

§ 34 ‘

1) Indywidualne nauczanie organizuje sie z uczniami, ktérych stan zdrowia uniemozliwia
lub utrudnia uczeszczanie do szkoty, na okres okreslony w orzeczeniu o potrzebie indywi-
dualnego nauczania.

2) Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposred-
nio z uczniem ustala sie na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
18 wrzesnia 2008 r. w sprawie sposobu i trybu organizowania indywidualnego obowigz-
kowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci
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3) Godziny nauczania indywiduainego oraz zaje¢ rewalidacyjnych zostaja wprowadzone
do arkusza organizacyjnego szkoly wytgcznie na podstawie orzeczenia poradni psycholo-
giczno — pedagogicznej, po zatwierdzeniu ilosci godzin przez Wojta Gminy.

4) Wprowadzenie godzin nauczania indywidualnego i zajgc rewalidacyjnych w trakcie roku
szkolnego, nastepuje po akceptacji Wéjta Gminy, na wniosek dyrektora szkoty ztozony
wraz z niezbedna dokumentacja, w Zespole Oswiaty Samorzadowej w Swieszynie.

5) W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze powierzy¢é prowadzenie zajec
indywidualnege nauczania i zaje¢ rewalidacyjnych nauczycielowi zatrudnionemu w inngj
szkole lub placéwce.

6) Warunkiem wyptaty wynagrodzenia nauczycielowi wskazanemu w p. 5 bedzie wykaz
faktycznie przeprowadzonych godzin, sporzadzony przez dyrektora i potwierdzony przez
rodzica, bgdz prawnego opiekuna dziecka.

§35
W zakresie ruchu kadrowego nauczycieli naleiy przestrzegaé nastepujacych priorytetéw:
1) W okresie ruchu kadrowego, {j. do 31 maja 2012 r. pierwszenstwo w zatrudnianiu majg
nauczyciele zatrudnieni w szkofach znajdujacych sie na terenie Gminy Smeszyno
w biezacym roku szkolnym, dla ktérych z przyczyn organizacyjnych przewiduje sie zwol-
nienie badz ograniczenie liczby godzin w roku szkolnym 2012/2013, a ktérzy nie posiada-
ja i nie nabywajg uprawnien emerytalnych, ani tez nie sg zatrudnieni w innych szkotach
gminy,
2) Po zakoficzeniu ruchu kadrowego powinni byé zatrudniani:
a) nauczyciele, ktérzy winni uzupetniaé godziny brakujgce do obowigzujgcego pensum
godzin;
b} absolwenci szkdt z petnymi kwalifikacjami.
3) nauczyciele emeryci, z petnymi kwalifikacjami moga by¢ zatrudniani tylko na okres
zastepstwa (urlopy macierzynskie, zwolnienia chorobowe), wylgcznie po uzyskaniu
zaswiadczenia o braku innych ofert pracy z Powiatowego Biura Pracy i za zgoda Wéjta
Gminy.

' § 36
Dokumentaqe wynikajaca z tresci Wytycznych Wéjta Gminy Swieszyno stanowia zatacz-
nikiNr2, 3,4, 5, 6,7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 do Zarzadzenia.
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Zalgeznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 175/V1/2012
Wéjta Gminy Swieszyno, z dnia 10 kwietnia 2012 r.

Szkolny plan nauczania na trzyletni etep ksztatcenia 2012/13 - 2013/14 - 2014/15

----------------------

I ETAP EDUKACYJNY
. . rok szkolny
Zajecia edukacyjne zlli:;ﬂ?.f;::;:ia T 201213 ] 2013/14 | 2014/15 | Razem
klasa L . “|klasa II klasa Il
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j. angielski
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dyrektora
Razem godzin zajeé

...............................

(miejscowosé 1 data)

(pieczed 1 podpis Dyrekiora)







Zatgcznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 175/V1/2012
Wojta Gminy Swieszyno, z dnia 10 kwietnia 2012 r.

Szkolny plan nauczania
na trzyletni etep ksztalcenia 2012/13 - 2013/14 - 2014/15

W ooooooo PRECE IR NERITRANB IS

II1 ETAP EDUKACYJNY

Zajecia edukacyjne

Rok szkolny

Liczba godzin

2012113

2013114

2014/15
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klasa VI

Razem
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Wychowanie fizyczne

Godziny z wychowawca

Religia
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Razem liczba godzin
w oddziatach
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(miejscowosé 1 data)

(pieczeé i podpis Dyrektora)
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Zatgcznik Nr 4 do Zarzgdzenia Nr 175/V1/2012
ta Gminy Swieszyno, z dnia 10 kwietnia 2012 r.

nauczania

na trzyletni etep ksztalcenia 2012/13 - 2013/14 - 2014/15
Gimnazjum w Swieszynie

Zajecia edukacyjne

Rok szkolny

Liczba godzin

- 2012/13 | 2013114 | 2014/15 | Razem

z Rozporzadzenia

Jezyk polski

klasal - |klasall ]klasa lll

Jezyk angielski

Drugi jezyk obcy

Muzyka

Plastyka

Historia

Wiedza o spoleczenstwie

Geografia

Biologia

Chemia

Fizyka

Matematyka

Informatyka

Wychowanie fizyczne

Edukacja dla bezpieczenstwa

Zajecia artystyczne

Zajecia techniczne

Godziny z wychowawca

Religia

Godziny do dyspozyciji
dyrektora

Razem liczba godzin
w oddziatach

.......................................

(miejscowosé i data)

(piéczec’: i podpis Dyrektora)
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Zatacznik Nr 6 do Zarzadzenia Nr 175/V1/2012
Woijta Gminy Swieszyno, z dnia 10 kwietnia 2012 1.

Przydziat czynnosci nauczycielom ........ccovvvvrvnnniiicnninenn
na rok szkolny ......... .

imig i nazwisko liczba |taczny | liczba {Godziny
Lp. |nauczyciela przedmiot/rodzaj zajgé klasa godzin |wymiar | godzin |ponadwymiarowe

zajeé |godzin |taczonychi OP | L S

10

11.

Egczny wymiar godzin

(data | podpis dyrektora)







Zatgeznik Nr 7 do Zarzadzenia Nr 175/V1/2012
Wojta Gminy Swieszyno, z dnia 10 kwietnia 2012 r.

Przydziat godzin do dyspozycji dyrektora na rok szkolny .............cccoeievennens
Woriiiernniererrecrnsriasins
Oddziat (klasa) Rodzaj zajeé na kibre przeznaczono liczbal] Imie i nazwisko nauczyciela
i ogbiny godziny do dyspozycii dyrektora zaje¢| prowadzacego zajecia
wymiar godzin
(D
Alnp. Is.
Alnp. Il s.
v
Razem liczba godzin
| 5. - pierwszy semestr
Il s. - drugi semestr
¢
LN

............................................

(data i podpis dyrektora)
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Zatacznik Nr 8 do Zarzadzenia Nr 175/V1/12012

Wéjta Gminy Swieszyno, z dnia 10 kwietnia 2012 .

Przydzial godzin do dyspozycji wychowawcy klasy

W oeiiiiienienrearanrasnrnres w roku szkolnym .................
L.p. (Oddziat Nazwisko i imig Liczebnosé
: Dz | Ch
nauczyciela klas
1.
2.
3.
4.
5.
() =
8.
razem

------------------------------

(data i podpis dyrektora)
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Zatacznik Nr 9 do Zarzadzenia Nr 1756/\/1/2012
Wojta Gminy Swieszyno, z dnia 10 kwietnia 2012 1.

----------------------------

---------

zgodnie z art, 42 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r., Karta Nauczyciela

Klasalliczba uczniéw

o
. e ] E taczny wymiar
L.p. Nazmsko] mig £ £ | zaietwciagu Rodzaj zajet (nazwa)
nauczyciela g % roku szkolnego
N
1
2
3
5
6
7
8
9
10
1

(data i podpis dyrektora)







(esopgaufp sidpod | ejep)

“3joy2s Zozid UBMONIIEMYBZ SIMOIUZIN — 'SZ

‘ddd enudo - do
‘ddd sjuazoazio — zio

obaoskzpemosd NY Z md
amoleiwimpeuod | a0e10 M | nuebio Auizpob |z isn zp e waobo ‘sz ““do “'zio
eja1vAzoneu LWSOqWIAS Z
Sl | OYSIMZEN -068} z ‘omotupobAy uizpob eqzory MoIUZON eqzoll | esepy 28fez [ezpoy

Azeizpojw | 1991zp eluEZONEBU OBBuENPIMAPL | oBsujoyzspazid eluemojobAzid oBouzool obamozeim
ngAl} | Nqosods aimelds M ‘1 gOOZ BIUSSZIM | BIup Z N3N wsiuszpkziodzoy z supobz eluezoneu obs

(9801 'zod 'g/| AN 18002 Z "N 'ZQ)
oqo obsujenpimApur eluemoziuebic
uienpmApul 93fez zeio (ygv| zod

822 U 0102 z 'N "zQ) yoexymooe|d | yoejodzs ‘yoejoyzspazid yoAuzoygnd m [auzoibofiepead-ouzoiBojoyoAsd Aosowod ifoeziuebio | ejuejsizpn
pesez amelds m i QLOZ epedols)| /| eIUp Z NI eluszpeziodzoy amejspod eu feuzoibobepad — ouzolBojoyohsd Asowod efoeziuebip

1 ZLOZ ElLIOIMY 0L BIUP Z ‘ouAzsemg Aullug elom
ZLOT/INGLL AN BluSZpkZIEZ Op 0|, IN NIUZoRe7







(elopjaifp sidpod | eiep)

uemodaisod yoiupaimodpo a133fpod o eluEpeU BIRp /
NYSOIIM BIUDZOZ UILLLIDY | nsueme uaidols Aufojoy obamopomez
Nze)s BIUSZOLONEZ ke BU nzejs eiodzoodzol ejeq nsueme yardoys Auepeisod 3wl 1 oysimzeN | "dq

€10Z/21 07 WAUIONZS NMOI M
yoAulfoesyiiemy gn| yoAulhoeuiwezbs yemodd)sod op yoAokinddisAzid ‘obamopomez nsueme ejudos Brypam I[B10Azoneu zZeyAp

1 Z1L0T BRI 0L BIUD Z 'oufzsamg Al eliopn
CLOZNNSLL IN eluszpkziez op || IN Yuzoejez

o







(e1op1e1Ap sidpod 1 ejep)

(ezipey faudiupnijez

uizpob siuseizpAzid,, ee104zoney
SIUBIUPNIEZ, WBIUSZOBUZO 0)
mysdajsez efoeziuebip

Joiwpazid Auezone)

(Ayep)

ndopn sanjQ

Bil | OYSIMZEN

.Q.I—

4 210T Blu@IM O} BIUp Z ‘oukzsemg AuiwS Biiopn
CLOZNNSLL IN eluszpeziez op g| IN Miuzoeje7

"EIMOIPZ eluemoleiod ejp yoedopn eu yoAoklemAgazid lio10Azoneu ze)Ap

R







oukzsamg Aul Jopn

giep ‘osomoosleiw

:djoxzs obaoskzpemolid nuebio efzAsag
Aoxzs JopyeiAq elep ‘asomoosfenu
¢ rerrr— e —————— AIUD M
niuazpaisod eu ‘Alo)zs Aceud foeziueblo ezsnyue op JN SHBUR e BfemoIuIdoRZ ~rrrrr e euzoibobepad epey
wazel | zpob eqzolf | esep| | jorupszid | zpob eqzoj) mmm_.x j0lwpazid
siuelwz od euelwz pazid oMy alw | oysmzeN
‘eluBpezZ auemozijesy

42102 eluaimy gL elup Z ‘oukzsaimg Aulwg elflops
CLOTAINGLL IN Bluszpkziez op ¢} IN Nuzokez

‘eluepez smou ouojaizpAzid wAiopy ‘yoejsiohzoneu o eloeulo| Z

.......... " Aoeud iloeziuebio ezsmyue op

¥LOT/EL0ZI™" YN SMANY

Op " PO :AUBIWZ BIUBMI) SO ‘7
........... “>CN_EN mC>NO>N._& L







