Uchwala Nr XXVI1/132/08
Rady Gminy Swieszyno
z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu na Rzecz Oso6b

Niepelnosprawnych na lata 2008-2013.

Na podstawie art. 18 ust. 1 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zn. zm.) oraz art. 35a ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;]
oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych ( Dz. U. z 1997 r. Nr. 123, poz. 776 z
pozn. zm.).

Rada Gminy w Swieszynie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program na rzecz Os6b Niepetnosprawnych na lata
2008 — 2013 stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonane Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik do uchwaty
Nr XXV1/132/08
Rady Gminy Swieszyno
z dnia 27 listopada 2008 r.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

w Swieszynie

GMINNY PROGRAM
NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
W GMINIE SWIESZYNO
na LATA 2008 - 2013

SWIESZYNO 2008



Gminny Program na rzecz osob niepelnosprawnych

Wstep

W kazdym spoteczenstwie istnieje pewien procent osob, ktore z przyczyn
dziedzicznych, wrodzonych, w wyniku chordb, wypadkow czy tez
nieprawidtowych warunkoéw zycia nie maja petnej sprawnosci fizycznej lub
psychicznej. Osoby te okresla si¢ jako ,,niepelnosprawni”.

Stan osob niepetnosprawnych, zarowno zdrowotny jak i sprawnosciowy
powoduje, ze czgsto nie sa one przygotowane do prowadzenia samodzielnego zycia
codziennego, do nauki i pracy zawodowej. Przejawia si¢ to przede wszystkim w
postaci ograniczen w wyborze zawodu, trudnosci w znalezieniu pracy 1 utrzymaniu
si¢ w niej. Stanowi to dla spoleczenstwa, panstwa 1 rodziny oséb niepetnosprawnych
powazny problem.

Problem niepetnosprawnosci stat si¢ niezwykle waznym zagadnieniem w
ksztaltowaniu polityki spotecznej w odniesieniu do coraz liczniejszej grupy ludnosci.
Pomoc osobom niepetnosprawnym oraz ich mozliwosci 1 ograniczenia w duzej
mierze uzaleznione sa od stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci, ale takze
odpowiedniego przygotowania do uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Zakres kompetencji poszczegdlnych stuzb dziatajacych na rzecz osob
niepelnosprawnych okreslony zostat przede wszystkim w ustawie z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych.

Przepisy tej ustawy wskazuja podmioty odpowiedzialne za realizacje¢ poszczegdlnych

zadan z niej wynikajacych.



W oparciu o art. 32 oraz 69 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej wszyscy
obywatele sa rowni wobec prawa, obowiazkow 1 wolnosci. Nikt nie moze by¢
dyskryminowany w zyciu spotecznym 1 gospodarczym.

Osobom niepetnosprawnym wiadze maja obowiazek udzielenia pomocy w
zabezpieczeniu egzystencji i przysposobienia do pracy.

Dokumentem odnoszacym si¢ do catosci do oséb niepetnosprawnych jest ustawa — ,,
Karta Praw Os6b Niepelnosprawnych”.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. okresla pojgcie osoby niepelnosprawnej — jest nia
osoba:

- ktorej stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub czgsciowo utrudnia,
ogranicza lub uniemozliwia wypetienie funkcji spotecznych, a w szczegdlnosci do
wykonywania pracy zawodowej,

- ktora uzyskata orzeczenie o:

zakwalifikowaniu do jednego z trzech stopni niepelnosprawnosci ( znaczny,
umiarkowany, lekki)

- catkowitej lub czg$ciowej niepelnosprawnosci do pracy,

- rodzaju 1 stopnia niepelnosprawnosci na podstawie odrgbnych przepisow, jezeli
osoba nie ukonczyla 16 roku zycia.

Zgodnie z szacunkiem, dokonanym przez Organizacje Narodow
Zjednoczonych, niepetnosprawni stanowia okoto 10 procent ogéotu ludnosci.

Sytuacja w Polsce przedstawia sig jeszcze bardziej niepokojaco wedtug danych
Gtownego Urzedu Statystycznego liczba osob dotknigtych niepetnosprawnoscia
sigga juz blisko 15 procent Polakow. Oznacza to, ze co siddmy Polak jest uznany za
osobg niepelnosprawna.

Zgodnie z wynikami Narodowego Powszechnego Spisu Ludnosci w roku 2002 liczba
0s0b niepelnosprawnych w Polsce wynosi 5.456,7 tys., a w Gminie Swieszyno 589

0sOb w tym mezczyzni 267, kobiety 322.



Zalozenia Programu

1. Polityka gminy Swieszyno wobec 0s6b niepetnosprawnych jest waznym
elementem polityki spotecznej 1 gospodarcze;.

2. Dziatania podejmowane na rzecz 0sob niepetnosprawnych powinny
uwzgledniaé potrzeby fizyczne, psychiczne i spoteczne kazdego
niepelnosprawnego mieszkanca Gminy 1 stwarza¢ mozliwosci integracji ze
spotecznoscia lokalna.

3. Zakres 1 stopien realizacji polityki na rzecz 0sob niepelnosprawnych
uzalezniony jest od sytuacji gospodarczej Gminy.

4. Gmina bedzie tworzy¢ podstawowe oraz realne mozliwosci zaspokojenia
niezbednych potrzeb 0sob niepetnosprawnych, w szczegolnosci w zakresie:

- zapobiegania niepetnosprawnosci

- rozpoznawania 1 diagnozowania skutkéw niepetnosprawnosci,

- rehabilitacji leczniczej,

- dostepnosci do réznych form edukaciji,

- doradztwa i nauczania zawodowego,

- zatrudnienia,

- ochrony socjalnej, ekonomicznej i prawnej,

- wspierania rodziny,

- zaopatrzenia w pomoc umozliwiajaca badz ulatwiajaca w miar¢ samodzielne

funkcjonowanie w spoteczenstwie,

- likwidacje barier.

5. Program dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych jest forma kompleksowego

ujecia podstawowych potrzeb 1 problemdw osob niepetnosprawnych w nasze;j

Gminie.



6. Podstawa realizacji programu jest zasada podejmowania wspdlnych dziatan
administracji rzadowej, samorzadowej 1 organizacji pozarzadowych dziatajacych
na rzecz osOb niepetnosprawnych 1 ich rodzin.

7. Koniecznym jest propagowanie zasady zgodnie, z ktora w dziataniach na rzecz
0sOb niepelnosprawnych, zmieni si¢ $wiadomos¢ spoleczna w kierunku
pozytywnego odbioru osoby niepetnosprawne;.

8. Istnieje potrzeba pozyskiwania z mozliwie dostgpnych zrodet, sSrodkow
finansowych dla tych dziatan, ktére maja szczegdlny wptyw na tworzenie

lokalnego srodowiska przyjaznego osobom niepetnosprawnym.

Dzialania majace na celu poprawe¢ warunkow zycia osob

niepelnosprawnych.

Osoby niepelnosprawne maja specyficzne potrzeby ze wzgledu na swoja
niepetnosprawnos¢. W celu poprawy sytuacji osob niepelnosprawnych nalezy
stwarza¢ warunki umozliwiajace im wlaczenie si¢ lub catkowity powrot do
czynnego zycia. W zwigzku z tym Gmina pragnie podja¢ starania w celu
wyrownania szans tych osob we wszystkich dziedzinach zycia: zawodowym,
srodowisku 1 najblizszej rodzinie oraz codziennych kontaktach z drugim
cztowiekiem.

Dominujacym problemem dla oséb niepetnosprawnych jest utrudniony lub brak
dostepu do obiektow uzytecznosci publicznej oraz bardzo ograniczone
mozliwosci zatrudnienia.

Program na rzecz osob niepetnosprawnych winien by¢ realizowany poprzez

nastepujace dzialania:

W zakresie likwidacji barier architektonicznych, urbanistycznych,

transportowych.
Koniecznym jest inicjowanie dziatan zmierzajacych do usunigcia barier

utrudniajacych lub nawet uniemozliwiajacych osobom niepelnosprawnym o



r6znym rodzaju i1 stopniu niepetnosprawnosci w miar¢ normalnego

funkcjonowania w zyciu spotecznym naszej Gminy.

Dotyczy to glownie:

- mozliwo$ci swobodnego 1 samodzielnego poruszania si¢ we wlasnym
mieszkaniu oraz korzystania z jego urzadzen i wyposazenia,

- mozliwo$ci swobodnego 1 w miarg samodzielnego poruszania si¢ na terenie
Gminy,

- dostgpu do 1 wewnatrz budynkow uzytecznosci publicznej

- dostgpu do placowek edukacji 1 obiektow sportowych

- dostgpu do publicznych i lokalnych srodkow transportu

- dostgpu do specjalistycznego sprzetu niezbednego do normalnego
funkcjonowania w spoteczenstwie.

Realizacje tych zadan bgdzie dokonywana we wspolpracy z jednostkami powiatu
poprzez:

- budowe podjazdéw, pochylni do wejs¢ do budynkdw,

- montaz wind, podno$nikow, dzwigow lub platform schodowych,

- dostosowanie pomieszczen higieniczno — sanitarnych.

w Urzedach, zaktadach opieki zdrowotnej, szkotach, indywidualnych
mieszkaniach.

Bariery komunikacyjne

- likwidacja kraweznikéw 1 zrdéznicowanie faktury nawierzchni na przejsSciach dla
pieszych,

- oznakowanie miejsc postojowych dla pojazdéw oséb niepetnosprawnych na
obrzasze zabudowanym

Bariery transportowe

- pomoc w uzyskaniu dofinansowania do zakupu pojazdow przystosowanych do

przewozu osob niepetnosprawnych.



W zakresie edukacji i dostgpnosci do roznych form ksztalcenia.
Koniecznym jest podejmowanie takich dzialan, aby w dzieci niepelnosprawne w
miarg samodzielnie mogly uczgszcza¢ do ogodlnie dostepnych szkot
podstawowych, gimnazjalnych, ponadpodstawowych oraz przedszkoli razem ze
swoimi rowiesnikami.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dzieci winny by¢ kierowane do
szkolnictwa integracyjnego i specjalnego lub w niektérych przypadkach do
indywidualnego nauczania.

Gmina bedzie zmierza¢ do inicjowania form organizacji wspdlnych imprez
integracyjnych oraz propagowanie roznych form pomocy niepetnosprawnym

uczniom w placowkach ogdlnodostgpnych.

W zakresie pomocy spolecznej osobom niepelnosprawnym.

Brak sprawnego systemu pomocy spotecznej sprawia, Ze osoby niepetnosprawne
sa czg¢sto klientami pomocy spoteczne;.

Glownym zadaniem w tym zakresie jest:

- rozpoznanie potrzeb osob niepelnosprawnych,

- tworzenie warunkow do przezwycigzania trudnych sytuacji zyciowych, ktorych
te osoby nie sa w stanie pokonac,

- osobom o0 ograniczonej mozliwosci komunikowania si¢ 1 poruszania udziela si¢
pomocy w ich srodowisku w ramach pracy socjalne;.

Polityka spoteczna w §rodowisku lokalnym jest realizowana przez stuzby socjalne
osrodka pomocy spoteczne;.

Duzo zadan na rzecz 0sob niepelnosprawnych wykonuje Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie w Koszalinie.



Wskazanym jest utworzenie 1 pomoc w dzialaniu ,, wolontariatu” na rzecz oséb

niepetnosprawnych.

W zakresie zapobiegania niepelnosprawnosci oraz ograniczenie jej

skutkow fizycznych, psychologicznych i spolecznych.

Profilaktyka zdrowotna oraz ochrona srodowiska naturalnego, pracy i
zamieszkania majq istotne znaczenie w dziataniach zmierzajacych do
wyeliminowania lub ograniczenia przyczyn niepetnosprawnosci.

Nalezy dazy¢ do Scistej wspdlpracy wszystkich instytucji rzadowych,
samorzadowych, organizacji spotecznych 1 calej spotecznosci lokalnej w
dziataniach na rzecz zapobiegania niepetnosprawnosci poprzez mi¢dzy innymi:
Podjecie dziatan zapewniajacych w miarg sprawne funkcjonowanie systemu
ochrony zdrowia w naszej gminie, w zakresie profilaktyki zdrowotnej, wczesnej
diagnozy 1 rehabilitacji dzieci, 0so6b w wieku aktywnosci zawodowej 1 ludzi

starszych.

W zakresie rehabilitacji leczniczej i ustugach rehabilitacyjnych.
Kontynuowanie dzialan zmierzajacych do rozszerzenia podstawowej i
specjalistycznej struktury organizacyjnej rehabilitacji 1 ustug rehabilitacyjnych.
Wspieranie dziatan zmierzajacych do rownomiernego rozwoju 1 jakosci
swiadczonych ustug.

Podejmowanie dziatan zmierzajacych do:

- stworzenie rehabilitacji sSrodowiskowe;j

- stosowanie wczesnej rehabilitacji na oddziatach podstawowej 1 specjalistycznej
opieki zdrowotnej

- rozwazenie mozliwosci stworzenia ustug rehabilitacji w domu pacjenta.
Realizacje powyzszych dziatan przez placowki stuzby zdrowia 1 inne podmioty

majace mozliwos$¢ prowadzenia rehabilitacji.



Gmina bedzie popierata wszelkie dzialania w zakresie ubiegania si¢ o
dofinansowanie przy zakupie sprzgtu rehabilitacyjnego przez rézne podmioty.
Dofinansowaniem moga by¢ objete takze osoby indywidualne ze Srodkow
PEFRON do zakupu przedmiotéw ortopedycznych, srodkow pomocniczych oraz

sprzetu rehabilitacyjnego.

W zakresie diagnozy Srodowisk osob niepelnosprawnych i

aktualizacji potrzeb.
Aktualizacje danych o osobach niepetnosprawnych, ich problemach i potrzebach.
Zadania te beda realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

pracownikéw socjalnych.

W zakresie rehabilitacji i aktywizacji zawodowej 0séb

niepelnosprawnych.

Celem rehabilitacji zawodowe;j jest zapewnienie mozliwosci otrzymania
odpowiedniej pracy zgodnie z kwalifikacjami 1 mozliwo$ciami psychofizycznymi
lub zachowanie dotychczasowej pracy.

Zadania w wigkszos$ci do realizacji przez Powiatowy Urzad Pracy.
Kontynuowanie zadan nakierowanych na aktywizacje zawodowa 0sob
niepelnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy.
Szczegolny nacisk nalezy polozy¢ na poradnictwo zawodowe, ktore stanowi
bardzo wazny etap rehabilitacji zawodowej. Ma on na celu przygotowanie osob
niepelnosprawnych do pracy oraz zapewni¢ im zatrudnienie zgodnie z

mozliwos$ciami psychofizycznymi i kwalifikacjami zawodowymi.

Planuje si¢ realizowac nastepujace zadania nakierowane na
aktywizacje¢ osob niepelnosprawnych:
1. Udzielanie porad zawodowych

- udzielanie pomocy w podj¢ciu decyzji zawodowej,



- prowadzenie analizy i rozeznania szans zawodowych na rynku pracy 0sob

niepetnosprawnych,

- udzielanie pomocy w wyborze odpowiedniej kariery zawodowe],

2. Udzielanie indywidualnych informacji o zawodach, wymaganiach fizycznych i
psychicznych

- mozliwos¢ szkolenia 1 przekwalifikowania

- sytuacji na lokalnym rynku pracy, mozliwosciach uzyskania zatrudnienia.

3. Organizowanie szkolen indywidualnych dla os6b niepetnosprawnych, ktore
maja na celu zwigkszenie szans 0sob bezrobotnych na zatrudnienie poprzez
uzyskanie, podwyzszenie lub zmiang kwalifikacji zawodowych.

Nawiazywanie wspoOtpracy z pracodawcami 1 innymi znaczacymi partnerami w
zakresie zatrudnienia osob niepelnosprawnych.

Istnieje potrzeba wigkszej wspolpracy z instytucjami zajmujacymi sig
poradnictwem zawodowym, posrednictwem pracy 1 tworzeniem miejsc pracy dla
0sOb niepelnosprawnych.

Realizacja powyzszych dzialan jest mozliwa poprzez wykorzystywanie
srodkow przekazywanych przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych w ramach zadah ustawowych samorzadéw gminnego 1
powiatowych, wojewodzkich a takze inicjowania dziatan do pozyskiwania
srodkéw w ramach programow celowych PEFRON przez osoby niepetnosprawne
1 r6zne podmioty.

Gminny Program na rzecz oséb niepetnosprawnych jest zgodny ze Strategia
Integracji i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych Gminy Swieszyno na lata
2007 — 2013.

Instytucje wspierajace realizacje¢ zadan:

- Wojt Gminy

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie

- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w Szczecinie






