Uchwala nr XV1/102/08
Rady Gminy Swieszyno
z dnia 28 lutego 2008r.
w sprawie zatwierdzenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych na rok 2008.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r., o
samorzadzie gminnym ( Dz. U. Nr 142 poz. 1592 z 2001 r. ) oraz art.
4" ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi ( Dz.U. z 2007r. Nr 70
poz. 473), Rada Gminy w Swieszynie uchwala co nastepuje:

§1
Zatwierdza si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych na rok 2008 w brzmieniu ustalonym w zalaczniku nr 1 do niniejsze;j
uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Swieszyno.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujaca od 01 stycznia
2008r.
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I. PODSTAWA PRAWNA
1. Ustawa z dnia 26.10.1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35, poz. 230 z p6zn. zm.)

- Uchwata Seymu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 18.02.2000r. “Polska
deklaracja w sprawie mtodziezy i1 alkoholu (MP Nr 6, poz. 125)

3. Narodowy Program Profilaktyki 1 Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych -
cele i zadania do realizacji w latach 2006 — 2010.
4. Wojewodzki  Program  Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

cele i zadania do realizacji w latach 2006— 2010

Il. POLITYKA GMINY

Liczba mieszkancow gminy Swieszyno na dzien 31.12.2007r. wynosila 5.884
mieszkancow w tym dzieci w wieku 0-12 lat -798 0sob, w wieku 13-18 lat — 671 0sob.
W roku szkolnym 2007/2008 do szkét podstawowych w gminie Swieszyno uczeszcza
375 dzieci, w gimnazjum w Swieszynie uczy si¢ 197 0s6b.

Na koniec 2007 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowane byty 452 osoby
bezrobotne z terenu gminy Swieszyno, w tym 294 kobiety. Wskaznik bezrobocia dla
naszej gminy wynosit — 12,3%.

1. Gmina dajac wyraz odpowiedzialnosci za ksztattowanie polityki spotecznej rowniez
wobec alkoholu preferuje w tym zakresie nast¢pujace priorytety:
« zapewnienie harmonijnego rozwoju wszystkich dziedzin zycia
gospodarczego 1 spotecznego
 skutecznie likwidowa¢ zjawiska negatywne oraz ogranicza¢ ich skutki
2. Gmina uwazajac, ze tylko systematyczne dziatania moga doprowadzi¢ do realizacji
zadan ustawowych w petnym zakresie oraz okreslonych w dalszej czg¢sci Programu
celow, zamierza kontynuowac przedsigwzigcia w biezacym roku, w szczegolnosci
poprzez:

a) kompleksowe 1 zintegrowane dziatania r6znych organow, instytucji, jednostek
organizacyjnych, organizacji pozarzadowych 1 osob fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ stuzaca rozwiazywaniu problemow alkoholowych

b) przy wspotudziale w/w podmiotéw prowadzenie dziatan edukacyjnych i



informacyjnych promujacych zdrowy styl zycia ukierunkowanych na poprawe

stanu

zdrowia, kondycji fizycznej, bezpieczenstwa w rodzinie i w miejscach

publicznych,

3.

A OWN B

7.

8.

kultury zycia mieszkancOw naszej gminy.
Tworzenie warunkow sprzyjajacych realizacji potrzeb (zainteresowan), ktorych
zaspokajanie motywuje do powstrzymywania si¢ od spozycia alkoholu, tj.:
a) adaptacja i wyposazenie pomieszczen w celu zapewnienia warunkow
organizacyjnych dla realizatorow zadan
b) doposazenie w sprzet, pomoce do prowadzenia zajec.

I1l. PODSTAWOWE STRATEGIE PROGRAMU

. Wdrazanie praktycznych programéw informacyjnych i psychoedukacyjnych

wplywajacych na podstawy 1 umiejetnosci wazne dla zdrowia 1 trzezwosci, w
szczegblnosci wobec mtodziezy grup podwyzszonego ryzyka.

. Szkolenia przedstawicieli wybranych zawoddw w zakresie nowoczesnych strategii,

metod i programéw profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych —
szkolenie sprzedawcdw.

. Wspieranie dziatan srodowiska wzajemnej pomocy 0sob z problemami

alkoholowymi oraz stowarzyszen 1 instytucji prowadzacych programy
profilaktyczne i naprawcze.

. Badanie i monitorowanie zjawisk i zasobow w sferze probleméw alkoholowych.

IV. PODSTAWOWE CELE PROGRAMU

. Zmniejszanie ilo$ci alkoholu spozywanego przez mtodziez

. Zmniejszanie ilosci nowych przypadkow uzaleznienia.

. Zmniejszanie $miertelnosci 1 degradacji psychofizycznej oséb uzaleznionych.
. Zmniejszanie rozmiaro6w uszkodzen zdrowia spowodowanych naduzywaniem

alkoholu.

. Zmniejszanie ilosci dolegliwosci alkoholowych i1 zaburzen Zycia rodzinnego

(przemocy, zaniedban).

. Zmniejszanie ilosci wypadkow oraz strat ekonomicznych spowodowanych

nietrzezwos$cia w miejScu pracy.

Zmniejszanie udziatu nietrzezwosci wsrdd przyczyn naruszania prawa i porzadku
publicznego.

Zmniejszanie zasobow niezbednych do radzenia sobie z juz istniejacymi
problemami alkoholowymi.

9.Prowadzenie dziatan zmierzajacych do zmniejszenia spozywania napojow
wysokoprocentowych.



V.SZCZEGOLOWE ZADANIA W ZAKRESIE PROFILAKTYKI I

ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

1) ZWIEKSZENIE DOSTEPNQSCI POMOCY TERAPEUTYCZNEJ 1
REHABILITACJI DLA OSOB UZALEZNIONYCH OD ALKOHOLU

Realizacja poprzez:

1.

8.

Zwigkszenie dostepnosci niezbgdnych oddzialtywan terapeutycznych i
rehabilitacyjnych (blisko$¢ terytorialna, czas funkcjonowania, rozszerzony
program)

. Finansowanie zadan warsztatowych prowadzonych przez specjaliste¢ w zakresie

uzaleznien

. Kontynuacje dziatalno$ci “Grupy wsparcia” - poradnictwo i pomoc dla m¢zczyzn

i kobiet

. Stwarzanie warunkow do utworzenia klubu AA
. Szkolenie kadry medycznej, terapeutow 1 osob pracujacych w instytucjach i

organizacjach stykajacych si¢ z osobami uzaleznionymi

. Prowadzenie poradnictwa psychologicznego poprzez psychologa i o0soby

wspoélpracujace w ramach wolontariatu — Kierownika GOPS - w zakresie
pierwszego kontaktu i porad prawnych.

. Finansowanie kosztéow funkcjonowania Komisji Rozwiazywania Problemow

Alkoholowych w zakresie informowania o chorobie alkoholowej, mozliwosciach
leczenia 0so6b uzaleznionych, ich cztonkach rodzin, informowania o ruchach
samopomocowych, wstgpnego motywowania do terapii, zlecania opinii bieglego
1 innych zadan Komisji.

Badanie i monitorowanie szkdd zwiazanych z naduzywaniem alkoholu.

. UDZIELANIE RODZINOM, W KTORYCH WYSTEPUJA PROBLEMY

ALKOHOLOWE (wspéluzaleznienie, Doroste Dzieci Alkoholikéw, pomoc
dzieciom), POMOCY PSYCHOSPOLECZNEJ I PRAWNEJ, A W
SZCZEGOLNOSCI OCHRONY PRZED PRZEMOCA W RODZINIE

Realizacja poprzez:

1.

2.
3.

Tworzenie i wyposazenie $wietlic profilaktyczno -

wychowawczych .

Inicjowanie 1 wspieranie sSrodowiskowej grupy spotecznej (AA)

Finansowanie szkolen 1 kursow specjalistycznych zwigkszajacych kompetencje z
zakresu pomagania ofiarom przemocy domowej — organizowanych dla oséb
zatrudnionych w instytucjach 1 organizacjach spotykajacych sig¢ z ofiarami 1
sprawcami przemocy domowej

. Wspotpraca z policja w zakresie wdrazania nowoczesnych procedur interwencji

w rodzinie np. “Niebieskie Karty” 1 inne materiaty propagandowe.

. Edukacja publiczna i rozprowadzanie broszur, ulotek, poradnikéw, prowadzenie

gabloty



oo

. Wspotpraca z Prokuratura 1 Sadem w celu zwigkszenia skutecznos$ci interwencji

administracyjnej wobec przemocy 1 innych zaburzen funkcjonowania rodziny
powodowanych przez picie alkoholu

. Prowadzenie zaj¢¢ profilaktyczno — rekreacyjnych i socjoterapeutycznych.
. Zawieranie umow ze specjalistami oraz zakup materialdéw i pomocy
. Inicjowanie zorganizowanych form wypoczynku dla dzieci 1 mlodziezy z rodzin

dysfunkcyjnych

10.Doposazenie pomieszczenia stanowigcego baz¢ do realizacji zadan przez:

grupg wsparcia, psychologa, stowarzyszenia 1 instytucje statutowo realizujace
zadania z zakresu profilaktyki

11.0rganizowanie lokalnych narad, seminariow 1 konferencji w zakresie wdrazania

systemu pomocy dziecku i rodzinie z problemem alkoholowym

12. Tworzenie warunkow do wsparcia 1 terapii dla dzieci z FAS (Plodowym
Zespotem

Alkoholowym) oraz dla nich rodzicéw i opiekunow.

3. PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIALALNOSCI
INFORMACYJNEJ |
EDUKACYJNEJ W SZCZEGOLNOSCI DLA DZIECI I MLODZIEZY

Realizacja poprzez:

1.
2.

3.

(G2l

Szkolenie przedstawicieli roznych zawodow w zakresie profilaktyki
Organizowanie i prowadzenie szkolnych programdw profilaktycznych dla dzieci
1 mlodziezy 1 innych programoéw rekomendowanych przez PARPA
Organizowanie i finansowanie autorskich programoéw profilaktycznych,
odpowiadajacych standardom wyznaczonym przez technologie profilaktyczne tj.
scenariusze zaj¢¢, profesjonalnie przygotowani realizatorzy, w tym wspieranie
programow 1 przedsigwzigé profilaktycznych opracowanych i realizowanych
przez mtodziez

. Organizowanie 1 finansowanie zaj¢¢ edukacyjnych dla rodzicow
. Zakup 1 dystrybucja materiatow edukacyjnych informujacych o konsekwencjach

naduzywania alkoholu i metodach wczesnego rozpoznawania itp. (broszury,
ulotki, poradniki, informatory, prasa)

. Wykorzystywanie srodkow masowego przekazu do biezacych informacji i relacji

na temat dziatah programowych realizowanych na terenie gminy promowanie
dziatan organizowanych w tym zakresie

. Prowadzenie i finansowanie lokalnych kampanii edukacyjnych na tematy

zwiazane z profilaktyka organizowanych przez Komisj¢ PRA 1 inne podmioty

. Organizowanie lokalnych imprez rozrywkowych, sportowo — rekreacyjnych dla

dzieci, mtodziezy i dorostych majacych wyrazne odniesienia profilaktyczne

. Wspieranie 1 dofinansowanie roznych podmiotow 1 0sob fizycznych

prowadzacych profilaktyczna dziatalnos¢ informacyjna i edukacyjna



10. Dziatania edukacyjne skierowane do sprzedawcow alkoholu.

4. USTALANIE ZASAD WYDAWANIA | COFANIA ZEZWOLEN NA
PROWADZENIE SPRZEDAZY NAPOJOW ALKOHOLOWYCH
PRZEZNACZONYCH DO SPOZYCIA NA MIEJSCU LUB POZA
MIEJSCEM SPRZEDAZY ORAZ KONTROLA PRZESTRZEGANIA
ZASAD OBROTU TYMI NAPOJAMI.

Uchwata Rady Gminy Nr XXXVI1/201/98 z dnia 04.031998r. ustalono 30 punktow
sprzedazy napojow alkoholowych zawierajacych powyzej 4,5%  alkoholu
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy i w miejscu sprzedazy.
Zezwolenia jednorazowe moga by¢ wydawane podmiotom posiadajacym zezwolenia
na sprzedaz napojow alkoholowych.

Kontroli podlegaja wszystkie podmioty prowadzace sprzedaz i1 podawanie napojow
alkoholowych zgodnie z zasadami ustalonymi w uchwale.

Zezwolenia powinny by¢ umieszczone w widocznym miejscu 1 zabezpieczone przed
zniszczeniem. Powinny by¢ wywieszane informacje o zakazie sprzedazy osobom
nieletnim i nietrzezwym.

ZAKRES KONTROLI

Kontrola dotyczy:

« zgodnosci prowadzonej sprzedazy napojoéw alkoholowych z aktualnie waznym
zezwoleniem

« przestrzegania zasad 1 warunkow ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1
przeciwdziataniu alkoholizmowi

« przestrzegania zasad 1 warunkow sprzedazy napojow alkoholowych okreslonych w
uchwale Rady Gminy

Na podstawie wynikow kontroli organ wydajacy zezwolenia wzywa podmiot

gospodarczy do usunigcia stwierdzonych uchybien o ile nie sa one podstawa do

cofnigcia zezwolenia lub wszczgcia postgpowania o cofnigciu zezwolenia lub

podejmuje inne dziatania przewidziane prawem.

Jednostka kontrolowana w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania do usunigcia

stwierdzonych uchybien przesyla do organu wydajacego zezwolenia informacje o

wykonaniu zlecen. Stwierdzenie wykonania wnioskow pokontrolnych stanowi odrgbne

zadanie.

5. WSPOMAGANIE DZIALALNOSCI, STOWARZYSZEN I OSQB
FIZYCZNYCH SEUZACEJ ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

Realizacja poprzez dofinansowanie zadan:



organizacjom pozarzadowym realizujacym zadania zawarte programie,
podmiotom nie zaliczanym do sektora finanséw publicznych 1 nie dziatajacych w
celu osiagnigcia zysku

innym podmiotom, ktére w oparciu o ztozone oferty na realizacj¢ zadania zostang
zakwalifikowane do jego realizacji.

Dopuszcza si¢ dofinansowanie utrzymania bazy lokalowej, jej doposazenie,
wyposazenie oraz w uzasadnionych wypadkach zatrudnienie osob do zarzadzania
powierzonym mieniem. Nie przewiduje si¢ finansowania dla klubow, stowarzyszen 1
grup samopomocowych w zakresie:

s wne

N Ok

organizacji imprez dla czlonkow klubow charakterze rekreacyjnym oraz innych
zaj¢¢ terapeutycznych po spelnieniu wymogoéw profesjonalnego zabezpieczenia tj.
kadry programu

delegacji 1 wynagrodzen dla dziataczy lub cztonkow zarzadu, ktorzy nie posiadaja
wymaganych kwalifikacji do prowadzenia zajgc.

5. REALIZATORZY PROGRAMU

. Wojt Gminy

Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

Urzad Gminy

Zespot Oswiaty Samorzadowe]

Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;j

Biblioteka Gminna

Szkoty Podstawowe, Gimnazjum, Przedszkola

Parafia Rzymsko — Katolicka w Swieszynie i Zegrzu Pomorskim
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej “Zdrowie”

Komisariat Policji

9.1zba Wytrzezwien w Koszalinie
10.Prokuratura w Koszalinie
11.0rganizacje pozarzadowe
12.Sad Rejonowy w Koszalinie
13.Inne podmioty.

6. POSTANOWIENIA KONCOWE

. Zrbdta finansowania programu — srodki budzetu przeznaczone na realizacj¢ zadan

wlasnych gminy, wynikajacych z ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1
przeciwdziataniu alkoholizmowi. Wnioski o dofinansowanie dziatan nie ujetych w
planie wydatkow na rok 2008, zlozone w trakcie roku rozpatrywane beda tylko w
przypadku wolnych $rodkéw finansowych.

. Sposob pozyskiwania realizatorOw Programu i zasady finansowania zadan —

pozyskiwanie wolontariuszy, takze wéréd mtodziezy, do pomocy w realizowaniu
Programu poprzez dofinansowanie ich udzialu w szkoleniach, warsztatach,



seminariach, obozach szkoleniowych itp.
3. Sposob kontroli realizacji Programu:
a) Wojt Gminy sktada Radzie Gminy roczne sprawozdanie z wykonania Programu
b) Staty monitoring Programu przez Komisj¢ Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych
4. Ustala si¢ wynagrodzenie cztonkéw Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych
za posiedzenia w wysokosci 75 zt brutto miesigcznie.

HARMONOGRAM DZIALAN GMINNEGO PROGRMU PROFILAKTYKI I
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH na 2008r.

1. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob
uzaleznionych od alkoholu

Lp. Metoda realizacji zadan Sposob wykonania Osoba Termin Uwagi
odpowiedzialna [realizacji
za realizacje

1. Zwigkszenie dostgpnosci 1. Finansowanie Komisja PIRPA - XII
niezbednych oddzialywan dodatkowych zajeé
terapeutycznych terapeutycznych dla
pacjentow uzaleznionych
od alkoholu
2. |Systematyczne szkolenie 1. Dofinansowanie Przew. Komisji - Xl
kadry medycznej i szkolen, kursow ds. PIRPA
terapeutycznej do specjalnych dla
efektywnego poziomu pracownikdw lecznictwa [Przew. Komisji
kompetencji otwartego dla PiRPA
podwyzszenia Pracownik
kwalifikacji w punkcie ||_ekarz
konsultacyjnym , Psycholog
2 KonsultaCJa_zz,i,JQC Terapeuta
grupy wsparcia
3. [Poprawa skutecznosci 1. Kontynuowanie
profesjonalnej terapii wspolpracy z Przew. Komisji
uzaleznien Wojewodzkim
Osrodkiem
Terapeutycznym w

Stanominie 1 Osrodkiem
\Uzaleznien od alkoholu
ANON Koszalin.

4. [Tworzenie punktow 1. Organizowanie Przew. Komisji
informacji w miejscach sondazy, oraz Pracownik
publicznych na temat diagnozowanie
choroby alkoholowej i oceniajace aktualny stan
mozliwosci leczenia. probleméw

alkoholowych
2. Przekazywanie




istotnych informacji
poprzez prowadzenie
gabloty w UG, jak
réwniez poprzez
realizatorow zajec,
dyrektorow szkot,
placowek o$wiatowo —
kulturalnych

2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychologiczno — spolecznej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w

rodzinie.

1. [Zwigkszenie skutecznosci
interwencji prawno —

rodziny

administracyjnych wobec przemocy
i innych zaburzen funkcjonowania

1. Prowadzenie ewidencji rodzin
zagrozonych na podstawie:

- liczby rodzin objetych pomoca
materialng i finansowa

- liczby rodzin, w ktérych policja
podejmuje interwencje w
zwiazku ze zjawiskami przemocy
2. prowadzenie rozmow
motywujacych z osobami
naduzywajacymi alkohol

3. Naklanianie osob
uzaleznionych na badania przez
lekarza bieglego w celu wydania
opinii o stopniu uzaleznienia

4. Kierowanie spraw do sadu o
wydanie postanowienia o
obowiazku leczenia w przypadku
odmowy leczenia dobrowolnego
5. Konsultowanie i doradztwo
zwigzane z realizacja ustawy
(sadownictwo, osrodki
terapeutyczne)

Komisja
PiIRPA
Komendant
Policji

I - XIl

I - XIl

Caly rok

6. Tworzenie form pomocy dla
ofiar w formie

a) zaje¢ socjoterapeutycznych
profilaktyczno- rekreacyjnych w
swietlicach soteckich i szkotach

Komisja
PiRPA
Nauczyciele

Caly rok

3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w

szczegolnosci dla mlodziezy

1. |Organizowanie i finansowanie

1. Programy dla uczniow

Pedagog




szkolnych programéw gimnazjum i szkot podstawowychszkolny
profilaktycznych 2. Dla rodzicow “Program Komisja
profilaktyki domowej” PIRPA
Organizowanie form spgdzania 1. Organizowanie obozow Lekarz
czasu wolnego terapeutycznych z programem dlaTerapeuta
dzieci z rodzin z problemem VII-VII
alkoholowym i przemocy Pracownik
2. Organizowanie wypoczynku
letniego w $§wietlicach Soteckich
: — z programem profilaktycznym
3. Doposazenie w pomoce 1. Zakup i dystrybucja Caly rok
sprzet,materialy informacyjno — materiatow dla jednostek
edukacyjne (broszury, ulotki) wspolpracujacych (GOPS,
Szkoty, ZOZ, Policja, Biblioteka,
Parafie

4. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, stuzacej
rozwiazywaniu problemow alkoholowych

1. |Wsparcie lokalowe dla podmiotow Nieprofesjonalne Pracownik UG
niepanstwowych zajmujacych si¢

. . 1. Prowadzenie punktu
statutowo rozwigzywaniem

probleméw alkoholowych Informacyjnego
2. [Zorganizowanie szkoleniaw celu 1. Zorganizowanie szkolenia dla Komendant VI
poznania probleméw alkoholowych |sprzedawcow Policji
2. Przemoc domowa szkody w |Pracownik UG
rodzinie
Przestepstwa i wykroczenia 0sob
nietrzezwych
3. Wspdipraca z organizacjami 1. Wspoélpraca z instytucjami i  |Komisja Caty rok
pozarzadowymi organizacjami dziatajacymiw  |KPiRPA

sferze profilaktyki i
rozwigzywania problemow
alkoholowych

2. Udziat w szkoleniach

3. Udzial w posiedzeniach
Gminnych Komisji

4. Biezaca ewaluacja i
wprowadzanie lokalnych
inicjatyw z dziedziny
rozwigzywania problemow
alkoholowych




